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Kleine Anfrage zur schriftlichen Beantwortung  
gemäß § 46 Abs. 1 GO LT 

mit Antwort der Landesregierung 

Anfrage der Abgeordneten Peer Lilienthal, Dennis Jahn, Delia Susanne Klages und Thorsten Paul 
Moriße (AfD) 

Antwort des Niedersächsischen Justizministeriums namens der Landesregierung  

Arbeitszeitbelastung innerhalb der Staatsanwaltschaften und Gerichte 

Anfrage der Abgeordneten Peer Lilienthal, Dennis Jahn, Delia Susanne Klages und Thorsten Paul 
Moriße (AfD), eingegangen am 28.05.2026 - Drs. 19/10810, 
an die Staatskanzlei übersandt am 05.06.2026 

Antwort des Niedersächsischen Justizministeriums namens der Landesregierung vom 06.07.2026 

 

Vorbemerkung der Abgeordneten 

Die niedersächsische Justiz steht Beobachtern zufolge vor erheblichen Herausforderungen. Be-
schäftigte an Gerichten und Staatsanwaltschaften berichten von hoher Arbeitsverdichtung, zuneh-
mendem Personalmangel und wachsenden Schwierigkeiten bei der Bewältigung der täglichen Ar-
beitsabläufe1. Gleichzeitig steigen die Anforderungen an eine leistungsfähige und zügig arbeitende 
Justiz kontinuierlich. 

Zu Beginn des Jahres 2026 kam es zu erheblichen Störungen in den IT-Systemen der niedersächsi-
schen Justiz, die den Arbeitsbetrieb an Gerichten und Staatsanwaltschaften zeitweise massiv beein-
trächtigten.2 Medienberichten zufolge waren elektronische Anwendungen nur eingeschränkt nutzbar, 
Arbeitsabläufe verzögerten sich und Verfahren konnten teilweise nicht wie vorgesehen bearbeitet 
werden. Hinzu kommen anhaltende Herausforderungen bei der Einführung und Nutzung der elektro-
nischen Akte. Beschäftigte berichten hierbei u. a. von technischen Problemen, zusätzlichem Arbeits-
aufwand, Schulungsbedarf sowie ineffizienten Arbeitsprozessen während der Umstellungsphase. 

Vor diesem Hintergrund stellt sich die Frage, in welchem Umfang die Arbeitsbelastung der Beschäf-
tigten in der niedersächsischen Justiz zugenommen hat und welche Auswirkungen sich insbeson-
dere auf Überstunden, Krankheitstage und die personelle Situation ergeben haben. Eine dauerhaft 
überlastete Justiz gefährdet nicht nur die Gesundheit der Beschäftigten, sondern auch die Funkti-
onsfähigkeit des Rechtsstaates. 

 

1. Wie hat sich die Zahl der Beschäftigten an den niedersächsischen Gerichten und Staats-
anwaltschaften seit 2019 entwickelt (bitte nach Jahren, Gerichtsbarkeiten, Laufbahn-
gruppen und Dienststellen aufschlüsseln)? 

Die Zahl der Beschäftigten an den niedersächsischen Gerichten und Staatsanwaltschaften hat sich 
wie folgt entwickelt: 

 
1  www.mj.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/halbzeitbilanz/halbzeitbilanz-justiz-241482.html 
2  www.zeit.de/news/2026-01/28/justizministerin-it-stoerung-im-rechtsverkehr-behoben.html 
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Konkret wird der durchschnittliche Personalbestand gemäß Personalübersichten in AKA ohne Per-
sonal in Ausbildung wie folgt angegeben: 

 2019 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 34,19 - 23,67 - 28,87 6,00 
Celle 86,00 - 135,13 - 84,43 24,00 
Oldenburg 49,00 - 121,10 - 170,56 13,01 
Landgerichte             
Braunschweig 56,63 - 11,28 - 46,30 20,13 
Göttingen 32,60 - 7,73 - 30,63 16,51 
Bückeburg 9,79 - 2,95 - 8,00 5,50 
Hannover 86,28 - 14,75 - 73,46 31,00 
Hildesheim 44,95 - 8,45 - 32,58 17,25 
Lüneburg 41,93 - 10,31 - 35,63 13,00 
Stade 37,51 - 7,90 - 26,99 0,00 
Verden 33,56 - 8,00 - 30,57 12,50 
Aurich 21,66 - 6,88 - 19,88 9,47 
Oldenburg 54,49 - 12,61 - 46,15 21,80 
Osnabrück 53,89 - 10,20 - 46,55 23,75 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 0,64 - 1,54 1,00 4,00 1,62 
Braunschweig 28,72 - 37,33 13,75 95,08 20,30 
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 2019 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Clausthal-Zellerfeld 3,00 - 3,75 2,00 8,07 2,00 
Duderstadt 3,85 - 3,94 2,00 10,12 2,00 
Einbeck 3,25 - 4,38 2,00 10,55 2,00 
Goslar 9,84 - 12,70 5,00 30,29 5,23 
Göttingen 19,38 - 22,77 9,00 53,78 11,76 
Hann. Münden 4,92 - 4,57 2,00 12,33 3,28 
Helmstedt 10,75 - 9,00 4,75 29,11 4,75 
Herzberg am Harz 3,90 - 5,41 2,88 12,69 3,00 
Northeim 8,00 - 9,25 4,50 18,57 4,00 
Osterode am Harz 3,50 - 5,06 2,25 13,29 2,56 
Salzgitter 12,13 - 11,77 8,00 36,99 6,00 
Seesen 3,66 - 3,50 2,00 10,10 2,00 
Wolfenbüttel 8,00 - 12,08 5,00 24,25 4,75 
Wolfsburg 12,38 - 14,66 6,25 36,05 5,75 
Achim 7,31 - 8,38 3,00 18,51 3,75 
Alfeld (Leine) 3,36 - 4,12 2,00 9,69 2,25 
Bremervörde 3,32 - 5,09 2,00 10,73 2,25 
Bückeburg 5,85 - 9,98 3,00 19,32 3,13 
Burgdorf 4,00 - 4,78 2,50 11,07 2,63 
Burgwedel 6,58 - 6,84 3,00 17,37 3,75 
Buxtehude 6,25 - 7,30 4,00 18,74 3,50 
Celle 18,18 - 23,46 10,50 60,63 11,50 
Cuxhaven 5,25 - 7,53 3,00 17,76 3,00 
Dannenberg (Elbe) 5,06 - 7,88 3,75 17,80 5,50 
Diepholz 3,90 - 5,63 3,00 12,00 2,00 
Elze 3,32 - 4,31 1,44 7,47 2,13 
Geestland 6,38 - 9,53 4,75 21,26 4,00 
Gifhorn 10,12 - 17,75 6,00 37,21 6,00 
Hameln 16,42 - 24,20 8,75 44,29 8,75 
Hannover 97,70 - 84,22 35,25 254,06 44,00 
Hildesheim 21,93 - 26,41 11,13 66,63 10,00 
Holzminden 5,88 - 8,63 3,75 19,90 4,00 
Lehrte 8,40 - 7,54 3,75 19,55 4,09 
Lüneburg 18,53 - 25,58 8,25 60,42 8,75 
Neustadt/Rbge. 12,03 - 13,88 8,00 33,40 7,88 
Nienburg (Weser) 7,22 - 9,10 3,75 20,29 5,00 
Osterholz-Scharm-
beck 

7,69 - 11,69 5,00 23,78 5,25 

Otterndorf 4,07 - 5,08 3,00 11,01 3,00 
Peine 9,75 - 11,36 6,75 24,95 6,00 
Rinteln 3,28 - 3,78 2,25 7,80 1,50 
Rotenburg (Wümme) 6,80 - 9,13 4,00 19,00 3,25 
Soltau 6,35 - 6,85 5,75 18,16 4,75 
Springe 3,50 - 4,68 2,00 9,85 3,00 
Stade 9,86 - 13,81 5,45 30,91 16,06 
Stadthagen 6,03 - 8,97 4,00 21,87 3,88 
Stolzenau 3,46 - 5,79 2,75 11,48 2,00 
Sulingen 3,26 - 4,30 2,00 8,78 3,00 
Syke 9,01 - 14,53 6,00 32,94 5,00 
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 2019 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Tostedt 9,19 - 15,40 5,00 34,13 5,63 
Uelzen 9,39 - 19,33 6,25 51,31 9,50 
Verden (Aller) 7,50 - 11,30 3,45 24,25 3,75 
Walsrode 6,50 - 12,82 3,00 25,38 4,69 
Wennigsen (Deister) 6,25 - 7,54 4,00 20,82 5,50 
Winsen (Luhe) 9,91 - 11,88 6,00 27,75 5,75 
Zeven 3,63 - 4,22 2,00 11,53 2,00 
Aurich 11,48 - 18,95 6,00 38,58 5,75 
Bad Iburg 6,38 - 7,16 4,00 17,98 3,00 
Bersenbrück 9,12 - 11,79 5,50 24,94 4,13 
Brake (Unterweser) 4,06 - 5,88 2,50 11,44 2,00 
Cloppenburg 10,75 - 13,76 7,63 36,29 5,00 
Delmenhorst 9,38 - 12,19 5,63 30,65 6,45 
Emden 7,25 - 9,00 4,00 22,51 3,69 
Jever 4,75 - 6,13 2,75 14,29 2,50 
Leer (Ostfr.) 12,75 - 18,25 9,50 43,86 5,75 
Lingen (Ems) 11,56 - 10,50 4,00 29,14 4,75 
Meppen 9,75 - 13,96 5,75 29,17 4,59 
Norden 6,00 - 8,27 4,25 19,87 3,00 
Nordenham 4,10 - 5,26 2,38 13,02 2,00 
Nordhorn 10,53 - 13,26 6,00 33,06 4,75 
Oldenburg (Olden-
burg) 

23,40 - 28,60 12,03 71,56 12,50 

Osnabrück 33,52 - 35,93 15,63 93,96 14,75 
Papenburg 6,00 - 7,75 4,94 18,09 3,00 
Varel 3,75 - 4,95 2,50 10,63 2,65 
Vechta 11,60 - 13,26 5,50 31,36 5,19 
Westerstede 9,06 - 10,50 5,38 23,88 5,27 
Wildeshausen 4,21 - 5,23 2,48 13,01 3,00 
Wilhelmshaven 10,63 - 11,84 6,00 27,46 5,00 
Wittmund 5,25 - 6,75 3,75 14,23 3,00 
Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 7,50 - 2,88 - 6,00 2,00 
Celle 22,64 - 13,06 - 22,54 6,34 
Oldenburg 9,26 - 3,00 - 6,53 1,00 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 77,23 15,09 21,33 - 102,33 13,94 
Göttingen 34,44 7,45 9,47 - 46,47 9,00 
Bückeburg 8,00 2,70 2,75 - 12,62 3,00 
Hannover 106,53 26,70 31,88 - 141,72 23,95 
Hildesheim 31,32 9,50 9,88 - 52,80 8,97 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

33,62 8,00 7,21 - 45,10 8,60 

Stade 33,45 7,66 9,54 - 43,85 6,25 
Verden 39,28 10,43 9,28 - 56,38 9,69 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

10,50 2,50 3,00 - 15,12 2,75 

  



Niedersächsischer Landtag – 19. Wahlperiode Drucksache 19/11136 

 

5 

 2019 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Aurich 23,17 7,38 7,55 - 39,61 6,04 
Oldenburg 63,36 17,13 17,47 - 84,80 13,35 
Osnabrück 61,59 13,53 17,18 - 72,94 15,60 
Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

37,57 - 16,98 - 30,44 6,64 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 32,07 - 2,84 - 18,48 5,00 
Göttingen 14,25 - 1,85 - 10,65 0,00 
Hannover 45,01 - 3,51 - 33,53 3,25 
Lüneburg 22,36 - 2,00 - 13,34 3,75 
Oldenburg 30,80 - 3,00 - 20,28 4,00 
Osnabrück 24,63 - 1,88 - 18,12 4,00 
Stade 16,34 - 1,91 - 13,09 2,25 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 51,50 - 11,12 - 37,21 6,00 
Sozialgerichte             
Aurich 8,26 - 2,00 - 10,31 3,25 
Braunschweig 17,47 - 3,48 - 21,61 4,00 
Hannover 38,95 - 5,10 - 37,95 22,25 
Hildesheim 15,38 - 2,00 - 16,87 4,00 
Lüneburg 11,88 - 1,10 - 12,79 1,56 
Oldenburg 16,03 - 3,00 - 19,44 3,00 
Osnabrück 14,58 - 1,63 - 17,23 3,00 
Stade 8,67 - 2,00 - 13,25 1,85 
Finanzgericht 48,83 - 7,00 - 34,48 1,71 
Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 15,00 - 7,60 - 15,70 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  6,44 - 2,35 - 12,30 1,75 
Celle 2,00 - 1,00 - 3,50 0,00 
Emden 2,50 - 1,00 - 4,48 0,25 
Göttingen 3,25 - 1,00 - 5,48 0,48 
Hameln  2,00 - 1,00 - 3,75 0,50 
Hannover 10,18 - 3,60 - 17,85 0,00 
Hildesheim 2,75 - 1,00 - 3,81 1,00 
Lingen 3,50 - 0,50 - 6,69 0,00 
Lüneburg 3,25 - 1,00 - 6,15 1,30 
Nienburg 2,00 - 1,00 - 4,00 0,00 
Oldenburg 6,50 - 2,00 - 11,05 3,35 
Osnabrück 4,50 - 2,00 - 7,38 0,48 
Stade 2,00 - 1,00 - 3,50 0,00 
Verden 2,00 - 1,00 - 3,85 0,00 
Wilhelmshaven 2,00 - 1,00 - 3,00 0,00 
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 2020 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 34,63 - 24,06 - 27,98 6,13 
Celle 87,78 - 146,74 - 87,36 25,25 
Oldenburg 50,36 - 123,13 - 170,83 11,29 
Landgerichte             
Braunschweig 64,38 - 11,76 - 51,29 22,00 
Göttingen 32,93 - 7,88 - 31,30 18,13 
Bückeburg 10,09 - 3,31 - 8,08 7,00 
Hannover 87,11 - 14,38 - 72,44 30,75 
Hildesheim 45,13 - 9,92 - 32,57 16,88 
Lüneburg 40,22 - 11,56 - 36,12 15,13 
Stade 39,12 - 8,40 - 27,01 16,66 
Verden 37,66 - 9,01 - 30,92 13,00 
Aurich 23,60 - 7,01 - 20,46 13,10 
Oldenburg 59,02 - 13,74 - 45,09 26,38 
Osnabrück 56,95 - 11,28 - 46,95 26,82 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 1,45 - 1,52 1,00 4,38 1,62 
Braunschweig 29,37 - 38,63 13,00 92,53 21,55 
Clausthal-Zellerfeld 2,61 - 3,74 2,00 8,06 2,25 
Duderstadt 3,98 - 3,59 2,00 10,06 2,00 
Einbeck 3,41 - 4,07 2,00 10,99 2,00 
Goslar 8,53 - 12,57 4,00 29,60 5,00 
Göttingen 19,50 - 22,45 8,00 54,31 11,13 
Hann. Münden 5,00 - 4,63 2,00 12,48 3,35 
Helmstedt 9,88 - 9,63 4,50 29,91 4,75 
Herzberg am Harz 4,00 - 5,68 2,75 12,05 3,00 
Northeim 7,96 - 9,16 4,25 19,44 4,00 
Osterode am Harz 3,88 - 4,75 2,00 13,04 2,75 
Salzgitter 11,88 - 11,75 7,00 34,07 6,00 
Seesen 3,55 - 3,54 2,00 9,88 2,00 
Wolfenbüttel 8,38 - 11,75 5,00 23,33 4,75 
Wolfsburg 12,41 - 14,38 7,00 35,94 5,25 
Achim 7,13 - 8,06 5,00 17,57 6,00 
Alfeld (Leine) 3,75 - 3,76 2,00 10,10 2,50 
Bremervörde 3,51 - 4,74 2,00 10,67 2,25 
Bückeburg 5,83 - 9,47 3,00 19,22 3,00 
Burgdorf 4,00 - 5,06 2,50 11,07 3,00 
Burgwedel 6,40 - 6,76 3,00 17,08 3,75 
Buxtehude 6,03 - 7,37 4,00 17,36 3,88 
Celle 18,91 - 24,28 10,50 58,33 12,00 
Cuxhaven 5,50 - 8,14 3,00 17,85 3,00 
Dannenberg (Elbe) 5,00 - 9,44 4,00 17,05 5,50 
Diepholz 4,00 - 5,57 3,00 12,78 2,00 
Elze 3,00 - 3,66 1,50 7,69 2,25 
Geestland 7,00 - 9,25 4,75 20,95 4,50 
Gifhorn 10,78 - 17,94 7,50 36,55 6,50 
Hameln 16,20 - 25,58 9,00 45,76 9,25 
Hannover 99,01 - 83,10 36,00 256,42 45,00 
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 2020 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Hildesheim 22,57 - 28,38 11,50 65,66 10,75 
Holzminden 6,00 - 8,56 4,00 19,26 3,75 
Lehrte 7,65 - 7,36 4,00 21,06 3,84 
Lüneburg 19,56 - 24,63 9,00 58,59 9,00 
Neustadt/Rbge. 12,50 - 13,86 8,00 33,50 7,75 
Nienburg (Weser) 7,15 - 8,70 4,00 20,37 5,00 
Osterholz-Scharm-
beck 

7,60 - 12,57 5,00 22,13 5,75 

Otterndorf 4,00 - 5,00 3,00 10,98 3,00 
Peine 8,50 - 11,19 7,00 24,76 6,00 
Rinteln 3,06 - 4,00 3,00 8,05 1,75 
Rotenburg (Wümme) 7,02 - 8,38 4,00 18,55 3,00 
Soltau 7,75 - 6,71 7,00 18,20 4,50 
Springe 3,50 - 5,54 2,00 10,20 3,00 
Stade 10,18 - 13,13 5,00 31,12 - 
Stadthagen 6,42 - 9,88 4,00 21,04 4,00 
Stolzenau 3,63 - 6,02 3,00 12,38 2,00 
Sulingen 3,37 - 4,56 2,00 8,88 3,00 
Syke 8,98 - 13,81 6,00 30,92 5,00 
Tostedt 8,38 - 14,56 5,00 31,95 5,63 
Uelzen 8,90 - 20,75 6,00 51,85 9,31 
Verden (Aller) 7,75 - 11,36 3,00 22,51 3,75 
Walsrode 7,00 - 12,88 3,00 24,91 4,63 
Wennigsen (Deister) 6,00 - 7,98 4,00 21,39 6,49 
Winsen (Luhe) 10,25 - 11,13 8,00 27,91 5,90 
Zeven 3,63 - 3,88 2,00 11,45 2,00 
Aurich 10,38 - 17,80 6,00 37,03 5,22 
Bad Iburg 6,64 - 6,88 3,00 18,51 3,00 
Bersenbrück 8,88 - 9,72 5,75 24,61 4,41 
Brake (Unterweser) 4,44 - 5,13 2,00 12,38 2,25 
Cloppenburg 10,61 - 13,63 7,00 36,27 5,26 
Delmenhorst 9,46 - 11,72 6,00 28,84 6,81 
Emden 7,00 - 9,63 4,00 21,85 3,63 
Jever 5,00 - 5,88 2,50 13,00 2,50 
Leer (Ostfr.) 12,28 - 17,54 9,00 43,05 5,50 
Lingen (Ems) 12,75 - 10,06 4,00 28,66 4,75 
Meppen 9,88 - 12,91 6,00 30,18 4,62 
Norden 7,00 - 7,99 4,25 20,07 3,00 
Nordenham 4,60 - 5,50 2,00 12,46 2,00 
Nordhorn 10,56 - 12,38 6,00 30,86 4,75 
Oldenburg (Olden-
burg) 

23,77 - 27,41 11,50 72,71 11,78 

Osnabrück 33,69 - 35,83 16,00 93,53 15,88 
Papenburg 6,00 - 8,00 4,75 18,97 3,00 
Varel 4,25 - 5,06 2,50 11,19 2,65 
Vechta 10,76 - 12,90 5,60 31,17 5,11 
Westerstede 8,81 - 10,53 5,50 24,22 4,18 
Wildeshausen 4,24 - 5,13 2,90 14,23 3,00 
Wilhelmshaven 11,00 - 11,18 6,00 27,08 4,75 
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 2020 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Wittmund 6,00 - 6,88 3,00 14,76 2,75 
Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 7,00 - 3,06 - 6,00 - 
Celle 24,93 - 18,88 - 25,05 - 
Oldenburg 9,98 - 2,00 - 7,80 - 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 75,66 14,70 22,75 - 102,94 14,88 
Göttingen 38,19 7,65 9,88 - 50,03 8,56 
Bückeburg 7,75 2,60 2,56 - 13,02 3,00 
Hannover 111,41 24,73 31,85 - 145,62 24,23 
Hildesheim 32,78 9,44 10,03 - 55,65 8,75 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

34,51 7,99 7,99 - 44,23 8,25 

Stade 33,50 7,55 9,51 - 43,84 7,00 
Verden 38,75 9,75 8,88 - 56,98 10,31 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

10,28 2,50 3,00 - 15,20 2,75 

Aurich 25,07 7,75 8,43 - 40,58 6,35 
Oldenburg 64,77 17,85 18,69 - 84,46 13,28 
Osnabrück 63,90 13,38 16,29 - 74,13 14,08 
Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

38,17 - 18,40 - 29,54 6,64 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 28,54 - 3,11 - 16,36 4,94 
Göttingen 14,00 - 1,40 - 9,02 0,00 
Hannover 45,25 - 3,43 - 34,19 3,77 
Lüneburg 22,04 - 2,00 - 13,74 4,00 
Oldenburg 29,88 - 3,00 - 17,94 4,40 
Osnabrück 23,95 - 0,91 - 17,58 5,00 
Stade 18,40 - 1,45 - 12,02 2,63 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 52,68 - 10,58 - 36,58 6,00 
Sozialgerichte             
Aurich 8,00 - 2,00 - 9,13 3,00 
Braunschweig 17,00 - 2,57 - 20,03 3,75 
Hannover 37,83 - 4,54 - 37,56 21,40 
Hildesheim 17,59 - 2,00 - 15,51 3,50 
Lüneburg 11,38 - 0,95 - 12,94 1,58 
Oldenburg 15,89 - 2,50 - 18,84 3,12 
Osnabrück 13,25 - 1,63 - 17,00 3,00 
Stade 8,92 - 2,00 - 12,07 1,93 
Finanzgericht 49,90 - 6,75 - 34,01 0,00 
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 2020 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 16,50 - 7,83 - 15,74 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  6,88 - 2,35 - 13,24 1,75 
Celle 2,00 - 0,95 - 3,63 0,00 
Emden 3,00 - 1,00 - 5,30 0,00 
Göttingen 3,00 - 1,00 - 5,48 0,48 
Hameln  2,00 - 1,00 - 3,75 0,50 
Hannover 10,73 - 3,72 - 18,29 0,00 
Hildesheim 2,69 - 1,00 - 3,75 1,00 
Lingen 3,00 - 1,00 - 6,25 0,00 
Lüneburg 3,38 - 1,00 - 6,44 1,30 
Nienburg 2,00 - 1,00 - 4,00 0,00 
Oldenburg 6,25 - 1,85 - 11,20 1,97 
Osnabrück 4,50 - 2,00 - 7,81 0,48 
Stade 2,00 - 1,00 - 3,63 0,00 
Verden 2,00 - 0,90 - 3,80 0,00 
Wilhelmshaven 2,00 - 1,00 - 3,16 0,00 

 

 2021 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 35,44 - 23,82 - 26,29 6,13 
Celle 88,66 - 158,25 - 85,85 24,50 
Oldenburg 49,85 - 129,67 - 175,79 14,65 
Landgerichte             
Braunschweig 64,84 - 12,26 - 55,88 26,40 
Göttingen 34,67 - 8,10 - 30,74 19,38 
Bückeburg 8,33 - 2,64 - 7,50 8,75 
Hannover 86,16 - 15,00 - 71,04 31,19 
Hildesheim 45,14 - 9,33 - 32,40 15,63 
Lüneburg 40,45 - 10,57 - 35,66 14,88 
Stade 39,64 - 8,34 - 28,12 18,19 
Verden 41,70 - 10,13 - 31,92 13,75 
Aurich 26,58 - 6,88 - 21,16 13,50 
Oldenburg 61,51 - 14,38 - 47,11 25,49 
Osnabrück 56,95 - 11,07 - 45,88 27,38 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 1,45 - 1,50 0,81 4,19 1,62 
Braunschweig 30,61 - 37,73 12,50 90,88 22,68 
Clausthal-Zellerfeld 2,60 - 3,74 2,00 7,92 2,00 
Duderstadt 3,23 - 4,05 2,00 9,59 2,00 
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 2021 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Einbeck 3,33 - 4,13 2,00 10,17 2,00 
Goslar 10,00 - 12,01 4,00 27,70 4,75 
Göttingen 20,18 - 23,97 8,00 53,16 10,75 
Hann. Münden 5,15 - 5,01 2,00 11,89 3,35 
Helmstedt 10,44 - 8,75 5,00 29,42 5,38 
Herzberg am Harz 4,00 - 5,90 2,56 12,31 2,75 
Northeim 6,98 - 8,23 4,06 18,45 4,00 
Osterode am Harz 3,75 - 4,75 2,00 12,11 2,75 
Salzgitter 10,95 - 11,08 7,00 34,95 6,00 
Seesen 3,55 - 3,63 2,13 9,55 1,75 
Wolfenbüttel 8,98 - 10,19 4,59 23,35 5,00 
Wolfsburg 12,50 - 14,07 7,00 36,28 5,75 
Achim 7,66 - 8,13 3,25 19,62 5,75 
Alfeld (Leine) 3,75 - 3,88 2,00 9,28 2,50 
Bremervörde 3,78 - 5,20 2,00 10,30 2,25 
Bückeburg 5,75 - 9,43 3,00 18,10 0,75 
Burgdorf 4,00 - 5,00 2,50 11,06 3,13 
Burgwedel 6,03 - 6,54 3,38 16,93 4,00 
Buxtehude 5,88 - 7,67 4,00 17,23 3,50 
Celle 19,11 - 23,53 10,50 56,36 12,75 
Cuxhaven 5,50 - 7,44 3,00 17,98 3,00 
Dannenberg (Elbe) 4,89 - 9,78 4,00 17,30 4,75 
Diepholz 4,00 - 5,66 3,00 12,94 2,00 
Elze 2,81 - 3,47 1,50 7,56 2,50 
Geestland 7,00 - 9,05 4,56 21,63 4,25 
Gifhorn 9,81 - 18,00 6,50 37,70 6,75 
Hameln 16,58 - 23,52 9,00 46,35 9,25 
Hannover 100,96 - 84,69 35,75 243,89 45,36 
Hildesheim 23,61 - 27,97 11,50 63,19 12,00 
Holzminden 6,00 - 7,63 4,44 18,48 4,00 
Lehrte 7,21 - 7,31 4,00 19,99 4,86 
Lüneburg 19,36 - 25,44 8,00 57,08 9,19 
Neustadt/Rbge. 12,66 - 13,11 7,25 33,38 8,19 
Nienburg (Weser) 6,81 - 8,06 4,25 20,83 5,50 
Osterholz-Scharm-
beck 

8,19 - 13,25 5,00 24,75 5,75 

Otterndorf 4,00 - 5,50 3,19 10,24 3,00 
Peine 8,50 - 11,89 7,00 25,36 6,06 
Rinteln 3,38 - 3,88 2,44 8,18 1,94 
Rotenburg (Wümme) 7,37 - 8,29 4,00 18,91 3,50 
Soltau 7,16 - 7,41 5,25 18,20 4,50 
Springe 3,43 - 4,44 2,00 8,87 3,00 
Stade 9,98 - 13,15 5,00 30,08 0,00 
Stadthagen 6,47 - 9,97 4,00 19,88 3,83 
Stolzenau 3,50 - 6,35 3,00 11,45 2,00 
Sulingen 2,84 - 4,00 2,00 8,07 3,00 
Syke 9,50 - 14,55 6,50 31,22 4,75 
Tostedt 8,38 - 15,51 4,50 31,70 6,63 
Uelzen 9,53 - 19,41 6,75 47,00 9,41 
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 2021 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Verden (Aller) 7,50 - 10,23 3,25 21,46 3,72 
Walsrode 6,75 - 12,88 3,75 25,53 4,63 
Wennigsen (Deister) 6,44 - 8,61 4,00 18,94 7,24 
Winsen (Luhe) 9,68 - 10,95 8,25 27,29 6,35 
Zeven 3,69 - 4,13 2,00 10,14 2,00 
Aurich 10,85 - 17,70 6,00 36,50 5,63 
Bad Iburg 6,43 - 6,88 3,50 17,60 3,00 
Bersenbrück 9,07 - 10,79 6,75 23,90 4,50 
Brake (Unterweser) 4,88 - 5,25 2,00 13,41 2,25 
Cloppenburg 11,05 - 14,76 7,00 36,84 5,20 
Delmenhorst 8,88 - 11,94 5,00 28,37 6,50 
Emden 7,13 - 9,75 4,00 21,75 3,38 
Jever 5,00 - 6,44 2,50 13,63 2,50 
Leer (Ostfr.) 12,95 - 18,63 9,00 43,05 5,70 
Lingen (Ems) 10,94 - 10,97 3,00 29,54 4,98 
Meppen 9,75 - 13,25 6,00 30,14 4,62 
Norden 7,45 - 8,21 4,25 19,79 3,00 
Nordenham 4,48 - 5,25 2,00 12,29 2,00 
Nordhorn 10,50 - 13,01 6,00 31,91 4,75 
Oldenburg (Olden-
burg) 

24,39 - 28,29 8,25 73,05 11,25 

Osnabrück 32,74 - 35,29 15,40 92,86 16,44 
Papenburg 6,43 - 7,88 3,82 18,44 3,00 
Varel 4,13 - 4,25 2,50 11,46 2,60 
Vechta 11,07 - 13,62 5,75 30,32 5,11 
Westerstede 8,91 - 11,03 5,00 25,03 4,23 
Wildeshausen 4,19 - 5,59 2,60 13,19 3,00 
Wilhelmshaven 10,75 - 10,85 6,00 27,49 5,00 
Wittmund 6,50 - 7,00 3,00 15,20 2,50 
Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 6,98 - 3,00 - 6,00 - 
Celle 24,13 - 19,01 - 23,75 - 
Oldenburg 9,99 - 2,75 - 7,90 - 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 76,14 14,23 21,87 - 102,46 14,50 
Göttingen 38,44 8,50 10,50 - 47,66 8,44 
Bückeburg 7,50 2,70 2,50 - 11,54 2,82 
Hannover 113,18 24,54 32,53 - 141,58 23,95 
Hildesheim 34,74 9,28 10,38 - 54,85 8,25 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

34,71 8,55 8,13 - 44,38 8,00 

Stade 33,30 7,25 10,13 - 42,95 6,88 
Verden 40,15 9,13 9,58 - 52,68 10,72 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

10,27 2,50 3,00 - 16,28 2,75 

Aurich 25,45 7,13 8,38 - 41,32 6,78 
Oldenburg 66,02 16,94 17,75 - 81,82 13,38 
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 2021 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Osnabrück 66,22 13,20 15,60 - 72,38 13,50 
Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

37,25 - 17,39 - 28,52 6,65 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 29,03 - 3,79 - 16,62 4,75 
Göttingen 14,25 - 1,73 - 8,76 0,00 
Hannover 41,72 - 2,79 - 33,38 5,81 
Lüneburg 20,18 - 2,00 - 12,61 5,70 
Oldenburg 29,23 - 2,00 - 16,74 5,19 
Osnabrück 22,85 - 0,67 - 16,85 5,00 
Stade 16,61 - 1,20 - 12,24 3,00 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 51,85 - 10,15 - 37,61 6,00 
Sozialgerichte             
Aurich 7,75 - 2,00 - 9,50 3,00 
Braunschweig 18,81 - 2,60 - 20,06 4,00 
Hannover 38,03 - 4,89 - 38,40 21,65 
Hildesheim 17,25 - 2,25 - 15,88 4,00 
Lüneburg 11,35 - 1,70 - 13,78 0,00 
Oldenburg 18,05 - 2,00 - 18,64 3,75 
Osnabrück 13,10 - 2,63 - 15,85 3,00 
Stade 9,33 - 2,00 - 11,63 0,00 
Finanzgericht 51,25 - 6,83 - 32,88 0,00 
Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 15,54 - 7,78 - 16,29 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  6,63 - 2,35 - 12,43 1,75 
Celle 2,00 - 0,80 - 4,00 0,00 
Emden 2,75 - 1,00 - 4,73 0,00 
Göttingen 3,75 - 1,00 - 5,32 0,00 
Hameln  2,00 - 1,00 - 3,75 0,50 
Hannover 10,63 - 2,85 - 18,12 0,00 
Hildesheim 2,88 - 1,00 - 4,05 1,00 
Lingen 3,56 - 0,75 - 7,50 0,00 
Lüneburg 3,19 - 1,00 - 6,50 1,33 
Nienburg 2,00 - 1,00 - 4,00 0,00 
Oldenburg 6,25 - 2,05 - 11,33 1,25 
Osnabrück 4,50 - 2,00 - 7,94 0,36 
Stade 2,00 - 0,75 - 3,50 0,00 
Verden 2,00 - 0,70 - 3,94 0,00 
Wilhelmshaven 2,00 - 1,00 - 3,31 0,00 
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 2022 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 36,81 - 23,19 - 26,73 5,63 
Celle 93,74 - 164,59 - 87,14 21,94 
Oldenburg 50,75 - 147,98 - 157,49 15,04 
Landgerichte             
Braunschweig 65,59 - 12,35 - 55,49 23,85 
Göttingen 34,51 - 8,69 - 33,01 18,50 
Bückeburg 8,86 - 3,37 - 7,47 9,25 
Hannover 87,95 - 14,75 - 69,18 32,94 
Hildesheim 44,14 - 9,68 - 33,60 15,63 
Lüneburg 41,96 - 10,27 - 35,60 14,13 
Stade 40,32 - 9,05 - 29,51 18,54 
Verden 41,11 - 9,31 - 30,03 15,50 
Aurich 24,91 - 7,26 - 21,18 13,90 
Oldenburg 59,08 - 13,75 - 44,42 24,66 
Osnabrück 58,02 - 10,82 - 46,58 27,13 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 1,35 - 1,50 0,75 4,13 1,62 
Braunschweig 26,35 - 37,49 12,00 90,00 22,20 
Clausthal-Zellerfeld 2,60 - 4,31 2,00 7,22 2,00 
Duderstadt 3,39 - 3,94 2,00 10,11 2,38 
Einbeck 3,33 - 4,13 2,00 9,83 2,00 
Goslar 8,48 - 13,02 4,06 32,22 5,38 
Göttingen 20,24 - 23,12 8,00 53,01 10,75 
Hann. Münden 4,88 - 4,63 2,00 11,33 3,41 
Helmstedt 9,94 - 9,75 5,00 30,20 4,88 
Herzberg am Harz 4,00 - 6,01 2,00 12,50 3,00 
Northeim 6,83 - 9,17 3,94 18,34 4,00 
Osterode am Harz 3,80 - 4,65 2,00 11,31 2,50 
Salzgitter 10,01 - 10,67 7,00 30,20 6,00 
Seesen 3,00 - 3,55 2,25 9,01 1,50 
Wolfenbüttel 7,54 - 10,00 4,50 23,69 5,00 
Wolfsburg 12,19 - 14,32 6,25 35,28 5,75 
Achim 7,53 - 8,47 3,00 19,29 5,00 
Alfeld (Leine) 3,45 - 4,00 2,70 9,88 2,50 
Bremervörde 3,41 - 4,70 2,00 10,64 2,19 
Bückeburg 5,93 - 9,56 3,00 18,63 0,00 
Burgdorf 4,00 - 5,12 2,31 10,79 2,91 
Burgwedel 6,08 - 6,86 3,79 17,02 4,00 
Buxtehude 6,75 - 8,10 3,25 18,42 3,50 
Celle 19,90 - 23,41 7,88 55,57 13,25 
Cuxhaven 5,50 - 7,16 3,00 17,16 3,00 
Dannenberg (Elbe) 4,89 - 8,36 4,00 17,48 5,12 
Diepholz 4,00 - 5,76 3,00 12,25 1,75 
Elze 2,49 - 3,63 1,05 8,53 2,50 
Geestland 6,48 - 9,48 4,00 21,38 4,00 
Gifhorn 10,00 - 17,39 5,50 37,73 6,75 
Hameln 16,57 - 21,04 8,25 43,75 9,32 
Hannover 95,82 - 82,82 35,25 232,04 46,30 
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 2022 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Hildesheim 21,63 - 28,78 8,25 62,91 12,00 
Holzminden 6,28 - 6,88 4,75 18,99 4,00 
Lehrte 6,65 - 7,38 4,25 20,51 5,52 
Lüneburg 19,74 - 25,21 8,00 57,62 9,60 
Neustadt/Rbge. 14,18 - 13,98 8,00 34,01 8,81 
Nienburg (Weser) 6,70 - 8,81 3,56 21,02 5,50 
Osterholz-Scharm-
beck 

7,81 - 12,10 3,75 26,26 5,85 

Otterndorf 4,00 - 5,08 3,25 10,98 3,00 
Peine 9,30 - 11,39 7,00 26,38 6,17 
Rinteln 2,75 - 3,75 3,00 8,05 2,00 
Rotenburg (Wümme) 7,11 - 8,70 4,00 18,49 3,61 
Soltau 6,66 - 7,72 4,25 18,92 4,50 
Springe 3,63 - 4,13 2,00 8,66 3,00 
Stade 10,38 - 13,04 5,00 31,25 0,00 
Stadthagen 5,95 - 10,17 4,00 19,80 4,30 
Stolzenau 3,50 - 5,75 2,00 11,45 2,00 
Sulingen 2,82 - 4,06 2,00 7,52 2,94 
Syke 10,06 - 14,75 6,00 30,48 5,00 
Tostedt 7,88 - 15,53 4,50 31,42 6,63 
Uelzen 8,53 - 18,88 7,00 44,54 9,50 
Verden (Aller) 6,84 - 10,69 3,00 21,16 3,72 
Walsrode 7,00 - 12,32 3,94 25,57 4,72 
Wennigsen (Deister) 6,35 - 8,32 4,00 19,42 6,25 
Winsen (Luhe) 8,54 - 10,21 6,50 25,82 6,30 
Zeven 3,75 - 4,58 2,00 10,26 2,00 
Aurich 11,45 - 18,49 6,00 36,87 5,47 
Bad Iburg 7,14 - 6,87 3,75 16,95 3,00 
Bersenbrück 8,57 - 10,00 5,44 23,65 4,50 
Brake (Unterweser) 5,25 - 5,20 1,50 13,13 2,00 
Cloppenburg 11,41 - 15,41 6,58 35,36 5,35 
Delmenhorst 9,50 - 12,22 5,00 27,27 6,00 
Emden 7,25 - 8,75 4,00 20,00 3,69 
Jever 5,00 - 6,50 2,00 14,13 2,75 
Leer (Ostfr.) 12,90 - 18,55 9,50 41,44 5,88 
Lingen (Ems) 12,44 - 10,83 4,00 30,51 5,25 
Meppen 9,88 - 13,17 5,00 29,36 4,37 
Norden 7,50 - 7,95 4,00 19,39 3,00 
Nordenham 4,05 - 5,12 2,00 12,16 2,00 
Nordhorn 11,13 - 12,83 6,00 30,58 4,75 
Oldenburg (Olden-
burg) 

23,55 - 29,56 12,25 72,62 11,94 

Osnabrück 32,90 - 35,61 15,13 90,60 16,50 
Papenburg 6,13 - 7,90 3,94 18,53 3,00 
Varel 3,75 - 4,15 2,00 10,15 2,00 
Vechta 11,19 - 13,06 5,25 30,98 5,13 
Westerstede 9,88 - 10,99 5,00 25,47 3,70 
Wildeshausen 4,73 - 5,22 2,55 11,65 3,00 
Wilhelmshaven 11,25 - 10,63 6,00 26,08 4,25 
Wittmund 6,00 - 7,21 3,00 14,95 3,00 
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 2022 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 8,00 - 3,25 - 6,00 - 
Celle 25,04 - 20,51 - 23,27 - 
Oldenburg 9,74 - 3,00 - 7,75 - 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 73,65 14,13 22,70 - 104,08 15,00 
Göttingen 43,41 7,80 11,63 - 44,48 8,25 
Bückeburg 8,50 2,70 2,75 - 11,54 2,88 
Hannover 118,71 24,04 35,69 - 145,23 23,45 
Hildesheim 35,25 9,31 11,54 - 56,72 8,78 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

33,69 8,25 8,44 - 44,60 8,00 

Stade 11,46 3,10 3,08 - 15,15 2,75 
Verden 33,38 8,31 9,63 - 42,99 7,00 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

40,94 9,33 10,44 - 50,21 10,98 

Aurich 25,51 7,63 9,53 - 40,98 6,50 
Oldenburg 64,50 17,00 16,57 - 83,71 14,00 
Osnabrück 69,30 12,90 15,99 - 76,15 13,94 
Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

41,63 - 16,64 - 27,31 6,30 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 26,13 - 3,25 - 15,65 4,75 
Göttingen 13,50 - 1,90 - 9,32 0,00 
Hannover 46,71 - 2,74 - 32,20 5,81 
Lüneburg 19,16 - 2,00 - 13,18 6,70 
Oldenburg 27,74 - 3,00 - 18,17 4,75 
Osnabrück 21,72 - 1,00 - 15,87 5,00 
Stade 14,86 - 1,50 - 10,90 3,00 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 51,49 - 9,92 - 36,47 6,00 
Sozialgerichte             
Aurich 8,00 - 2,00 - 9,03 3,00 
Braunschweig 18,56 - 2,85 - 20,38 4,00 
Hannover 36,78 - 6,10 - 37,97 20,75 
Hildesheim 17,63 - 3,00 - 16,26 4,75 
Lüneburg 10,70 - 1,70 - 13,97 0,00 
Oldenburg 17,38 - 2,00 - 18,96 4,25 
Osnabrück 14,00 - 2,63 - 14,87 3,00 
Stade 8,83 - 2,00 - 11,88 0,00 
Finanzgericht 50,63 - 4,74 - 33,41 0,00 
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 2022 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 16,88 - 7,59 - 16,14 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  7,00 - 2,35 - 12,56 2,00 
Celle 2,00 - 0,90 - 3,50 0,00 
Emden 2,00 - 1,00 - 4,08 0,00 
Göttingen 3,00 - 1,00 - 5,75 0,00 
Hameln  2,00 - 1,00 - 3,75 0,50 
Hannover 11,31 - 2,82 - 18,59 0,00 
Hildesheim 2,25 - 1,00 - 3,97 0,00 
Lingen 3,81 - 1,00 - 7,12 0,00 
Lüneburg 3,00 - 1,00 - 6,44 0,88 
Nienburg 2,00 - 1,00 - 4,00 0,00 
Oldenburg 6,71 - 2,00 - 12,60 0,89 
Osnabrück 4,63 - 2,00 - 6,97 0,48 
Stade 2,00 - 1,00 - 3,50 0,00 
Verden 2,00 - 1,00 - 4,25 0,00 
Wilhelmshaven 1,94 - 1,00 - 3,75 0,00 

 

 2023 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 36,16 - 22,68 - 26,14 7,38 
Celle 95,93 - 170,92 - 94,02 22,81 
Oldenburg 50,93 - 152,84 - 161,30 15,18 
Landgerichte             
Braunschweig 57,64 - 12,72 - 52,48 21,45 
Göttingen 34,12 - 7,97 - 34,20 28,13 
Bückeburg 8,36 - 2,75 - 7,66 10,75 
Hannover 90,25 - 13,42 - 66,66 37,50 
Hildesheim 43,30 - 10,55 - 33,15 15,13 
Lüneburg 38,85 - 10,71 - 34,83 14,63 
Stade 37,72 - 9,52 - 27,17 20,49 
Verden 40,15 - 10,05 - 29,92 17,23 
Aurich 26,77 - 7,25 - 22,18 14,25 
Oldenburg 60,78 - 13,79 - 44,08 26,10 
Osnabrück 61,60 - 10,83 - 43,21 25,98 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 1,38 - 1,50 0,54 4,31 1,62 
Braunschweig 30,53 - 37,51 12,25 93,25 21,88 
Clausthal-Zellerfeld 2,85 - 3,81 2,00 8,00 2,00 
Duderstadt 3,40 - 3,95 2,00 10,10 2,30 
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 2023 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Einbeck 3,50 - 4,26 2,00 9,63 2,00 
Goslar 8,05 - 12,56 3,98 30,98 5,50 
Göttingen 20,61 - 23,07 8,25 52,20 0,00 
Hann. Münden 4,76 - 4,12 2,00 12,21 3,58 
Helmstedt 9,75 - 9,69 5,13 30,77 5,76 
Herzberg am Harz 4,00 - 5,75 2,00 13,29 3,00 
Northeim 7,00 - 8,38 4,00 18,54 4,00 
Osterode am Harz 3,94 - 4,63 2,00 10,83 2,75 
Salzgitter 10,50 - 12,08 6,75 29,67 6,25 
Seesen 3,34 - 3,50 2,63 9,03 2,00 
Wolfenbüttel 8,21 - 9,83 4,39 22,80 4,75 
Wolfsburg 11,44 - 14,66 6,50 36,32 5,50 
Achim 7,27 - 7,53 3,00 18,83 4,75 
Alfeld (Leine) 3,51 - 4,19 1,90 10,30 2,50 
Bremervörde 3,10 - 4,88 2,00 10,56 2,25 
Bückeburg 5,58 - 8,99 3,00 18,44 0,00 
Burgdorf 3,93 - 4,93 2,50 11,24 2,51 
Burgwedel 5,20 - 7,41 3,76 17,95 4,00 
Buxtehude 6,44 - 8,81 3,00 17,97 3,63 
Celle 19,44 - 22,66 9,25 57,01 11,66 
Cuxhaven 5,25 - 7,01 3,00 18,09 3,00 
Dannenberg (Elbe) 4,56 - 7,64 4,00 16,86 5,52 
Diepholz 4,00 - 5,40 3,00 11,75 2,00 
Elze 2,56 - 3,79 1,43 8,47 2,50 
Geestland 6,25 - 9,80 4,00 20,42 4,00 
Gifhorn 10,38 - 16,70 5,38 38,02 6,88 
Hameln 15,93 - 19,54 9,50 44,25 9,76 
Hannover 94,93 - 82,98 35,00 232,66 46,56 
Hildesheim 24,66 - 28,32 11,00 67,50 12,00 
Holzminden 5,75 - 7,41 4,00 18,69 4,00 
Lehrte 7,74 - 7,13 3,50 18,77 5,36 
Lüneburg 18,39 - 24,94 7,00 58,76 9,13 
Neustadt/Rbge. 13,05 - 14,11 8,00 34,80 8,00 
Nienburg (Weser) 7,70 - 8,66 4,00 22,51 4,50 
Osterholz-Scharm-
beck 

7,88 - 12,19 5,00 27,05 5,88 

Otterndorf 4,00 - 5,56 2,19 11,33 3,00 
Peine 7,75 - 9,90 7,00 26,34 6,47 
Rinteln 3,08 - 3,75 2,25 8,20 2,00 
Rotenburg (Wümme) 7,15 - 9,07 4,00 19,07 3,59 
Soltau 6,76 - 8,25 4,00 19,04 4,50 
Springe 3,63 - 4,38 2,00 9,14 3,00 
Stade 10,18 - 13,38 5,00 30,80 0,00 
Stadthagen 6,14 - 9,50 3,50 20,58 4,40 
Stolzenau 3,80 - 5,37 2,00 11,23 2,00 
Sulingen 3,10 - 4,63 2,00 8,57 3,88 
Syke 10,16 - 13,59 6,00 32,24 5,00 
Tostedt 8,19 - 15,31 3,75 32,34 7,12 
Uelzen 8,53 - 17,65 7,00 46,00 9,35 
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 2023 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Verden (Aller) 6,75 - 9,99 3,00 22,28 3,19 
Walsrode 7,19 - 12,66 3,00 26,06 4,75 
Wennigsen (Deister) 6,36 - 7,60 4,00 20,07 6,25 
Winsen (Luhe) 8,35 - 9,75 6,33 26,51 6,75 
Zeven 3,75 - 4,22 2,00 10,15 2,00 
Aurich 11,13 - 18,61 6,00 37,15 6,00 
Bad Iburg 6,80 - 6,80 3,00 16,82 3,00 
Bersenbrück 8,76 - 10,37 5,50 24,14 4,50 
Brake (Unterweser) 4,00 - 5,19 2,00 12,82 2,05 
Cloppenburg 11,67 - 14,46 7,30 33,96 4,90 
Delmenhorst 9,38 - 12,67 5,00 27,97 6,00 
Emden 7,32 - 9,25 4,00 19,90 3,75 
Jever 5,00 - 6,66 2,75 14,38 2,50 
Leer (Ostfr.) 12,45 - 18,39 9,00 41,32 5,88 
Lingen (Ems) 12,75 - 10,27 4,00 30,79 4,82 
Meppen 9,75 - 12,86 6,00 30,10 4,37 
Norden 7,00 - 9,08 4,35 20,11 3,00 
Nordenham 4,19 - 5,56 2,00 12,31 2,30 
Nordhorn 11,00 - 12,37 5,75 31,07 4,75 
Oldenburg (Olden-
burg) 

23,84 - 29,21 11,88 72,40 11,25 

Osnabrück 32,85 - 37,23 13,50 88,88 17,38 
Papenburg 6,00 - 7,71 4,25 18,90 3,00 
Varel 3,50 - 4,25 2,00 9,93 2,05 
Vechta 11,63 - 13,81 5,25 31,17 5,13 
Westerstede 10,22 - 11,01 5,00 26,47 3,53 
Wildeshausen 5,02 - 5,48 2,45 12,78 3,00 
Wilhelmshaven 12,50 - 10,49 6,00 27,03 4,75 
Wittmund 6,00 - 7,13 3,00 15,45 3,00 
Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 7,75 - 3,25 - 6,00 - 
Celle 23,94 - 21,35 - 22,13 - 
Oldenburg 9,45 - 3,75 - 6,52 - 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 80,20 13,63 21,48 - 106,81 15,75 
Göttingen 44,59 8,44 11,19 - 47,37 9,25 
Bückeburg 8,00 2,70 2,51 - 12,43 2,88 
Hannover 128,08 24,99 32,37 - 149,35 24,93 
Hildesheim 34,73 9,25 11,85 - 60,06 8,88 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

34,76 8,55 8,54 - 46,01 8,00 

Stade 34,48 7,64 9,32 - 47,45 6,75 
Verden 40,73 9,55 9,88 - 54,80 11,11 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

12,93 2,60 3,00 - 16,23 2,75 

Aurich 23,96 7,28 10,15 - 40,83 6,50 
Oldenburg 63,24 17,86 16,26 - 82,86 13,44 
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 2023 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonstiger 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Osnabrück 66,38 12,35 17,02 - 77,12 13,25 
Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

39,28 - 18,02 - 29,13 5,93 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 26,76 - 3,25 - 14,13 4,69 
Göttingen 13,00 - 1,66 - 9,38 0,00 
Hannover 47,59 - 2,87 - 32,10 6,81 
Lüneburg 21,98 - 2,00 - 12,11 5,68 
Oldenburg 27,73 - 3,00 - 19,32 4,75 
Osnabrück 20,16 - 1,79 - 14,97 5,00 
Stade 16,33 - 1,52 - 10,60 3,00 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 52,90 - 10,58 - 37,40 6,25 
Sozialgerichte             
Aurich 8,53 - 2,00 - 7,81 3,00 
Braunschweig 20,39 - 3,60 - 22,71 3,75 
Hannover 37,68 - 4,70 - 38,70 20,50 
Hildesheim 17,25 - 3,00 - 16,14 4,50 
Lüneburg 11,55 - 1,45 - 14,07 0,00 
Oldenburg 16,54 - 2,75 - 20,00 4,49 
Osnabrück 12,75 - 1,82 - 15,78 3,00 
Stade 9,34 - 2,00 - 11,75 0,00 
Finanzgericht 51,28 - 5,77 - 31,99 0,00 
Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 16,75 - 7,84 - 16,28 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  6,75 - 2,38 - 12,62 1,88 
Celle 1,88 - 0,50 - 3,30 0,00 
Emden 2,00 - 1,00 - 4,44 0,00 
Göttingen 3,00 - 0,56 - 5,75 0,00 
Hameln  2,00 - 0,90 - 3,75 0,25 
Hannover 11,05 - 2,69 - 18,50 0,00 
Hildesheim 2,00 - 1,00 - 4,13 0,00 
Lingen 4,00 - 1,00 - 7,01 0,00 
Lüneburg 3,25 - 1,00 - 6,44 0,00 
Nienburg 1,86 - 1,00 - 3,75 0,00 
Oldenburg 6,76 - 1,85 - 12,73 0,12 
Osnabrück 4,75 - 2,00 - 7,63 0,36 
Stade 2,00 - 1,00 - 3,46 0,00 
Verden 2,00 - 1,00 - 3,78 0,00 
Wilhelmshaven 1,63 - 1,00 - 3,51 0,00 
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 2024 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 37,00 - 22,77 - 27,77 7,51 
Celle 94,89 - 183,98 - 103,01 25,51 
Oldenburg 50,38 - 172,05 - 150,40 16,53 
Landgerichte             
Braunschweig 64,50 - 12,99 - 55,17 22,41 
Göttingen 35,63 - 8,41 - 35,46 28,44 
Bückeburg 8,89 - 3,31 - 7,78 10,25 
Hannover 96,03 - 14,85 - 70,22 37,19 
Hildesheim 42,97 - 9,73 - 32,97 25,97 
Lüneburg 41,08 - 10,52 - 35,58 13,66 
Stade 39,37 - 8,65 - 30,03 20,70 
Verden 38,94 - 9,43 - 32,19 20,48 
Aurich 30,13 - 6,78 - 22,84 14,25 
Oldenburg 61,22 - 13,65 - 44,05 27,00 
Osnabrück 58,19 - 11,94 - 42,71 26,95 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 1,45 - 1,50 0,65 4,87 1,75 
Braunschweig 29,69 - 36,76 13,00 97,60 24,31 
Clausthal-Zellerfeld 2,43 - 4,17 2,00 10,81 2,00 
Duderstadt 3,40 - 3,61 2,00 10,08 1,97 
Einbeck 3,43 - 4,26 2,00 10,03 2,00 
Goslar 7,98 - 12,45 4,00 31,26 5,84 
Göttingen 20,65 - 20,27 8,00 58,80 0,00 
Hann. Münden 4,75 - 3,94 2,00 13,10 3,58 
Helmstedt 9,12 - 9,13 5,13 28,56 5,75 
Herzberg am Harz 4,00 - 6,13 2,00 13,05 2,75 
Northeim 7,63 - 8,65 4,00 19,78 4,00 
Osterode am Harz 3,70 - 4,83 2,00 13,41 2,75 
Salzgitter 10,63 - 10,48 6,00 30,72 6,75 
Seesen 3,17 - 3,41 2,45 9,46 2,00 
Wolfenbüttel 7,96 - 9,36 4,38 23,16 5,00 
Wolfsburg 11,29 - 14,41 5,75 35,18 5,31 
Achim 6,25 - 9,29 1,50 17,38 5,00 
Alfeld (Leine) 3,43 - 4,44 2,35 10,87 2,50 
Bremervörde 2,96 - 4,88 2,00 10,22 2,25 
Bückeburg 5,50 - 8,58 3,00 18,69 0,00 
Burgdorf 3,67 - 5,07 2,50 11,13 3,38 
Burgwedel 5,86 - 7,19 3,38 16,23 4,00 
Buxtehude 5,08 - 8,49 3,00 17,14 3,88 
Celle 18,30 - 21,25 8,00 57,80 10,41 
Cuxhaven 5,38 - 8,45 3,00 17,44 3,00 
Dannenberg (Elbe) 4,30 - 7,17 3,25 17,74 5,22 
Diepholz 3,83 - 4,97 3,00 11,13 2,00 
Elze 2,58 - 4,16 1,50 7,97 2,69 
Geestland 6,38 - 9,39 4,00 20,84 4,00 
Gifhorn 10,50 - 17,16 5,19 37,29 7,13 
Hameln 15,78 - 18,72 10,00 45,10 9,94 
Hannover 96,65 - 82,17 32,00 233,21 46,38 
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 2024 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Hildesheim 23,38 - 28,46 10,00 67,81 2,00 
Holzminden 5,70 - 7,25 4,00 18,44 4,00 
Lehrte 7,69 - 7,10 3,50 18,91 5,33 
Lüneburg 19,06 - 24,54 7,00 58,83 10,94 
Neustadt/Rbge. 12,80 - 13,42 8,75 38,66 5,38 
Nienburg (Weser) 6,28 - 8,57 4,00 21,29 5,75 
Osterholz-Scharm-
beck 

7,60 - 12,21 4,25 25,77 5,97 

Otterndorf 4,00 - 5,25 2,00 11,65 3,00 
Peine 8,00 - 10,71 7,00 26,60 6,56 
Rinteln 3,25 - 3,62 2,00 8,12 2,00 
Rotenburg (Wümme) 6,98 - 9,94 4,00 19,21 4,50 
Soltau 6,75 - 7,95 4,75 18,88 5,00 
Springe 3,88 - 4,28 2,00 9,26 2,75 
Stade 9,34 - 13,53 5,00 29,54 0,00 
Stadthagen 6,53 - 8,83 3,00 20,78 3,55 
Stolzenau 3,85 - 4,94 2,00 11,56 2,00 
Sulingen 3,20 - 4,19 2,00 9,10 3,88 
Syke 9,43 - 14,68 5,25 32,44 5,75 
Tostedt 8,10 - 15,04 3,00 32,44 7,16 
Uelzen 8,80 - 18,26 6,25 44,88 9,04 
Verden (Aller) 7,75 - 10,73 3,00 23,86 0,00 
Walsrode 6,30 - 13,63 3,00 24,69 5,00 
Wennigsen (Deister) 6,10 - 7,58 4,00 19,11 5,00 
Winsen (Luhe) 9,05 - 9,29 5,50 24,95 6,75 
Zeven 3,74 - 4,22 2,00 10,56 2,00 
Aurich 11,51 - 19,61 6,00 37,36 6,10 
Bad Iburg 6,55 - 7,36 4,00 16,14 3,00 
Bersenbrück 8,91 - 10,00 5,50 24,42 4,50 
Brake (Unterweser) 3,95 - 5,16 2,00 12,59 2,08 
Cloppenburg 11,13 - 14,79 7,40 34,19 5,00 
Delmenhorst 8,93 - 11,69 4,90 28,08 5,50 
Emden 7,38 - 9,75 4,00 20,39 3,75 
Jever 4,70 - 6,04 3,00 13,49 2,50 
Leer (Ostfr.) 12,30 - 18,66 9,00 40,08 6,26 
Lingen (Ems) 11,63 - 10,08 4,00 29,67 5,08 
Meppen 9,25 - 12,66 6,00 30,93 4,38 
Norden 7,25 - 9,13 4,38 19,54 3,00 
Nordenham 4,10 - 5,62 2,00 12,83 2,00 
Nordhorn 10,63 - 12,00 5,00 32,16 4,75 
Oldenburg (Olden-
burg) 

23,92 - 31,28 12,00 74,91 11,34 

Osnabrück 31,89 - 38,01 13,25 89,34 15,60 
Papenburg 6,50 - 8,64 4,78 20,38 3,00 
Varel 3,50 - 4,25 2,00 10,92 2,15 
Vechta 11,75 - 13,53 5,25 29,77 4,91 
Westerstede 9,83 - 10,58 5,00 27,61 4,00 
Wildeshausen 5,00 - 5,58 2,60 13,14 3,00 
Wilhelmshaven 11,63 - 10,87 5,75 28,68 5,00 
Wittmund 6,00 - 7,63 3,00 13,63 3,00 
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 2024 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 7,13 - 3,28 - 6,00 2,00 
Celle 23,03 - 21,61 - 22,77 0,00 
Oldenburg 9,44 - 3,00 - 5,89 0,00 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 80,80 14,43 19,64 - 107,59 15,23 
Göttingen 46,67 9,73 11,69 - 50,26 9,25 
Bückeburg 8,60 2,70 2,68 - 12,87 2,82 
Hannover 126,62 24,00 33,95 - 159,26 24,71 
Hildesheim 35,05 9,44 11,50 - 63,03 9,26 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

34,21 9,20 8,41 - 49,23 7,75 

Stade 35,16 7,78 9,25 - 47,32 6,61 
Verden 40,25 8,90 10,23 - 56,60 12,53 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

12,17 2,60 2,75 - 16,35 2,71 

Aurich 25,94 8,45 10,14 - 41,04 6,50 
Oldenburg 66,22 19,04 17,81 - 80,58 13,63 
Osnabrück 67,80 12,75 17,44 - 81,68 13,85 
Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

38,58 - 19,21 - 26,60 5,90 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 26,33 - 3,27 - 14,33 5,85 
Göttingen 13,25 - 1,50 - 9,84 0,00 
Hannover 42,19 - 2,28 - 30,17 5,81 
Lüneburg 23,05 - 2,00 - 11,83 6,13 
Oldenburg 29,18 - 3,00 - 16,27 4,75 
Osnabrück 21,29 - 2,20 - 13,16 3,00 
Stade 18,53 - 1,30 - 9,94 3,00 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 51,10 - 11,50 - 38,88 6,00 
Sozialgerichte             
Aurich 8,38 - 2,00 - 8,25 3,00 
Braunschweig 19,49 - 3,55 - 22,61 0,00 
Hannover 36,58 - 4,58 - 39,54 20,00 
Hildesheim 16,58 - 2,61 - 16,50 5,75 
Lüneburg 12,15 - 1,43 - 13,17 0,00 
Oldenburg 16,33 - 3,00 - 20,44 3,38 
Osnabrück 12,80 - 1,35 - 15,14 5,00 
Stade 7,92 - 1,75 - 11,44 0,00 
Finanzgericht 49,90 - 5,97 - 31,28 0,00 
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 2024 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höh. 
Dienst 

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 14,98 - 7,99 - 16,30 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  6,88 - 2,38 - 12,66 1,00 
Celle 2,07 - 1,00 - 3,30 0,00 
Emden 2,00 - 1,00 - 4,50 0,00 
Göttingen 2,90 - 1,84 - 4,98 0,00 
Hameln  2,00 - 1,00 - 3,56 0,13 
Hannover 11,38 - 3,69 - 17,42 0,00 
Hildesheim 2,00 - 1,00 - 3,50 0,00 
Lingen 3,00 - 1,00 - 6,88 0,00 
Lüneburg 3,44 - 1,00 - 6,50 0,00 
Nienburg 2,33 - 1,00 - 4,00 0,00 
Oldenburg 7,50 - 1,90 - 12,25 0,00 
Osnabrück 4,50 - 2,00 - 7,63 0,47 
Stade 1,67 - 1,00 - 3,43 0,00 
Verden 2,21 - 0,90 - 4,00 0,00 
Wilhelmshaven 1,63 - 1,00 - 3,44 0,00 

 

 2025 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höherer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Oberlandesgerichte             
Braunschweig 36,63 - 22,76 - 27,38 7,51 
Celle 91,58 - 196,03 - 100,16 27,33 
Oldenburg 48,31 - 178,70 - 156,84 14,78 
Landgerichte             
Braunschweig 59,54 - 12,88 - 50,63 22,13 
Göttingen 35,71 - 9,53 - 38,53 28,38 
Bückeburg 8,20 - 3,56 - 7,78 11,25 
Hannover 98,77 - 13,21 - 72,86 36,95 
Hildesheim 43,18 - 9,70 - 33,43 25,88 
Lüneburg 45,69 - 10,13 - 36,33 14,10 
Stade 38,70 - 8,40 - 33,07 21,91 
Verden 40,80 - 8,64 - 33,27 20,75 
Aurich 29,25 - 6,55 - 22,36 14,25 
Oldenburg 62,66 - 13,08 - 44,44 24,75 
Osnabrück 62,14 - 11,06 - 47,99 25,70 
Amtsgerichte             
Bad Gandersheim 1,45 - 1,50 0,70 4,16 1,75 
Braunschweig 30,20 - 37,47 12,00 101,85 24,21 
Clausthal-Zellerfeld 2,63 - 2,86 2,00 7,87 2,00 
Duderstadt 3,50 - 3,88 2,00 9,92 2,00 
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 2025 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höherer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Einbeck 3,50 - 4,49 1,96 10,51 2,00 
Goslar 8,70 - 10,95 3,75 31,37 6,00 
Göttingen 20,91 - 21,64 7,89 58,49 0,00 
Hann. Münden 4,73 - 4,23 2,00 13,88 3,66 
Helmstedt 10,61 - 9,60 4,69 30,61 5,75 
Herzberg am Harz 3,85 - 5,75 2,15 14,86 2,75 
Northeim 8,66 - 8,76 4,00 18,88 4,00 
Osterode am Harz 4,13 - 5,50 2,00 11,89 2,75 
Salzgitter 10,75 - 9,51 6,00 30,58 6,00 
Seesen 3,31 - 3,34 2,30 9,48 2,00 
Wolfenbüttel 8,01 - 10,86 4,00 24,22 5,00 
Wolfsburg 12,31 - 14,94 6,50 34,17 5,25 
Achim 6,20 - 8,11 1,50 19,56 5,25 
Alfeld (Leine) 3,46 - 5,00 2,50 11,23 2,50 
Bremervörde 3,27 - 4,50 2,00 9,98 2,25 
Bückeburg 5,37 - 8,52 3,00 18,07 0,00 
Burgdorf 3,70 - 5,34 2,50 11,21 3,38 
Burgwedel 6,50 - 8,03 3,53 17,73 4,00 
Buxtehude 5,78 - 8,06 3,00 17,12 4,00 
Celle 18,10 - 23,17 8,00 58,28 10,17 
Cuxhaven 5,25 - 7,25 3,00 18,33 3,00 
Dannenberg (Elbe) 4,35 - 7,82 3,00 17,60 5,13 
Diepholz 3,90 - 4,94 3,00 11,62 2,00 
Elze 3,18 - 3,69 1,50 7,73 2,86 
Geestland 6,63 - 10,07 4,00 21,82 3,50 
Gifhorn 10,50 - 18,19 5,75 37,03 6,75 
Hameln 16,37 - 19,23 9,75 44,48 10,25 
Hannover 97,33 - 84,69 31,63 233,93 46,00 
Hildesheim 23,13 - 28,47 9,50 67,45 2,50 
Holzminden 5,75 - 8,06 4,00 18,69 4,25 
Lehrte 7,67 - 7,69 3,50 18,32 5,09 
Lüneburg 19,06 - 24,92 6,00 60,21 11,44 
Neustadt/Rbge. 12,75 - 13,15 8,25 33,73 8,86 
Nienburg (Weser) 6,23 - 8,37 4,00 20,74 6,25 
Osterholz-Scharm-
beck 

7,51 - 12,29 4,19 24,87 6,00 

Otterndorf 4,00 - 4,99 2,00 11,66 3,00 
Peine 7,75 - 10,78 7,00 25,24 6,59 
Rinteln 3,63 - 4,34 2,00 8,66 2,50 
Rotenburg (Wümme) 8,35 - 8,85 4,00 20,26 4,75 
Soltau 7,72 - 7,56 3,00 20,03 5,50 
Springe 4,33 - 4,50 2,13 9,35 3,75 
Stade 9,94 - 14,44 5,63 32,10 0,00 
Stadthagen 6,77 - 8,88 3,00 20,46 4,38 
Stolzenau 4,00 - 5,06 2,00 11,07 2,25 
Sulingen 3,25 - 4,57 2,00 9,32 3,50 
Syke 9,45 - 14,07 5,00 32,88 4,50 
Tostedt 8,79 - 15,89 3,00 32,37 7,00 
Uelzen 9,32 - 18,96 6,00 46,47 9,45 
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 2025 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höherer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Verden (Aller) 7,50 - 10,07 3,00 25,85 0,05 
Walsrode 6,13 - 12,75 3,00 25,48 5,94 
Wennigsen (Deister) 6,13 - 8,25 4,00 19,49 5,00 
Winsen (Luhe) 9,62 - 9,75 5,00 23,95 6,75 
Zeven 3,61 - 4,28 2,00 11,32 2,00 
Aurich 11,38 - 19,20 6,00 36,30 5,71 
Bad Iburg 7,00 - 8,09 4,00 16,53 3,13 
Bersenbrück 8,50 - 9,84 5,50 23,91 4,50 
Brake (Unterweser) 3,80 - 5,13 2,00 14,00 2,00 
Cloppenburg 11,74 - 14,39 7,20 35,91 5,02 
Delmenhorst 9,75 - 11,88 4,50 29,47 5,75 
Emden 7,13 - 9,75 4,00 21,52 3,68 
Jever 4,50 - 6,45 3,00 13,87 2,50 
Leer (Ostfr.) 12,30 - 18,55 8,00 40,29 7,29 
Lingen (Ems) 8,50 - 9,43 4,00 27,32 5,11 
Meppen 9,88 - 13,58 6,00 30,37 4,13 
Norden 7,38 - 9,03 4,19 20,66 2,75 
Nordenham 3,84 - 6,08 2,00 12,77 2,00 
Nordhorn 9,80 - 13,38 5,00 32,84 4,88 
Oldenburg (Olden-
burg) 

25,78 - 32,24 10,88 73,62 11,43 

Osnabrück 33,69 - 36,85 13,00 94,75 16,36 
Papenburg 6,25 - 8,96 4,97 20,38 3,50 
Varel 3,60 - 4,25 2,00 10,81 2,05 
Vechta 11,88 - 14,18 5,56 30,34 4,95 
Westerstede 10,28 - 12,71 4,25 27,39 3,70 
Wildeshausen 4,06 - 5,00 2,80 13,50 3,00 
Wilhelmshaven 10,74 - 10,80 5,00 28,24 5,00 
Wittmund 6,00 - 7,63 3,00 13,72 3,00 
Generalstaatsan-
waltschaften 

            

Braunschweig 6,88 - 3,35 - 6,72 1,75 
Celle 24,86 - 22,98 - 23,61 0,00 
Oldenburg 9,92 - 4,00 - 6,20 0,00 
Staatsanwaltschaf-
ten 

            

Braunschweig 80,88 14,18 19,11 - 103,08 15,84 
Göttingen 43,66 10,27 11,12 - 53,17 9,80 
Bückeburg 8,75 2,93 2,62 - 13,01 2,88 
Hannover 138,15 25,11 31,86 - 167,02 25,68 
Hildesheim 36,80 10,00 10,88 - 65,23 10,13 
Lüneburg (ohne 
Zw.St.) 

37,23 9,85 8,19 - 52,31 8,00 

Stade 36,48 7,92 9,89 - 49,19 6,78 
Verden 42,10 10,10 8,96 - 57,48 13,63 
Celle (Zw.St. der StA 
Lüneburg) 

13,33 2,70 2,85 - 16,68 2,60 

Aurich 28,31 8,03 10,21 - 45,19 6,25 
Oldenburg 67,77 18,33 16,29 - 86,24 14,69 
Osnabrück 70,76 13,45 18,07 - 82,70 13,46 
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 2025 
 richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst 
und 
sonst. 
höherer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
2. Ein-
stiegsamt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 
1. Ein-
stiegsamt 

Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

            

Oberverwaltungsge-
richt 

37,43 - 20,68 - 26,68 6,68 

Verwaltungsge-
richte 

            

Braunschweig 30,02 - 3,30 - 15,09 6,83 
Göttingen 16,00 - 2,00 - 9,81 0,00 
Hannover 47,58 - 2,00 - 27,32 5,81 
Lüneburg 22,67 - 2,00 - 11,54 5,00 
Oldenburg 35,45 - 2,75 - 16,37 4,45 
Osnabrück 23,03 - 2,27 - 11,28 0,00 
Stade 19,73 - 1,24 - 9,71 3,00 
Sozialgerichtsbar-
keit 

            

Landessozialgericht 48,98 - 12,00 - 33,22 6,25 
Sozialgerichte             
Aurich 8,03 - 2,00 - 8,50 3,00 
Braunschweig 16,75 - 4,00 - 17,98 0,00 
Hannover 36,45 - 5,33 - 34,84 19,50 
Hildesheim 14,48 - 2,68 - 14,51 5,00 
Lüneburg 12,24 - 1,70 - 12,49 0,00 
Oldenburg 15,89 - 3,00 - 16,90 4,50 
Osnabrück 13,60 - 1,50 - 13,40 7,00 
Stade 9,17 - 1,00 - 10,46 0,00 
Finanzgericht 52,03 - 5,47 - 28,46 0,00 
Arbeitsgerichtsbar-
keit 

            

Landesarbeitsgericht 15,00 - 6,93 - 16,54 0,00 
Arbeitsgerichte             
Braunschweig  7,30 - 2,38 - 12,56 1,00 
Celle 2,19 - 1,00 - 3,43 0,00 
Emden 2,63 - 1,00 - 4,50 0,00 
Göttingen 3,00 - 2,00 - 5,24 0,00 
Hameln  2,00 - 1,00 - 3,75 0,00 
Hannover 10,63 - 3,82 - 17,46 0,00 
Hildesheim 2,00 - 1,00 - 3,75 0,00 
Lingen 3,25 - 1,00 - 7,23 0,00 
Lüneburg 3,20 - 1,00 - 6,50 0,00 
Nienburg 1,88 - 1,00 - 4,00 0,00 
Oldenburg 6,88 - 2,00 - 11,50 0,00 
Osnabrück 4,25 - 2,00 - 7,52 0,47 
Stade 2,00 - 1,00 - 3,26 0,00 
Verden 2,00 - 0,80 - 3,94 0,00 
Wilhelmshaven 2,00 - 1,00 - 3,50 0,00 
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2. Wie viele Stellen sind derzeit an den niedersächsischen Gerichten und Staatsanwalt-
schaften unbesetzt (bitte nach Dienststellen sowie Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen 
aufschlüsseln)? 

Die Frage wird tatsächlich (1) und rechtlich (2) beantwortet. 

(1) Tatsächlich haben die niedersächsischen Gerichte und Staatsanwaltschaften ihre Stellen im 
Sinne von tatsächlichen Beschäftigungsmöglichkeiten nahezu vollständig besetzt. Lediglich 0,03 % 
der zur Verfügung stehenden Beschäftigungsmöglichkeiten (sogenanntes Beschäftigungsvolumen) 
sind unbesetzt (Stand Mai 2026). Die Gerichte und Staatsanwaltschaften dürfen 9 655 Vollzeitein-
heiten beschäftigen, sie beschäftigen 9 652,71 Vollzeiteinheiten. Das entspricht einer Quote von 
99,97 %. 

(2) Rechtlich begrenzt das laut Haushaltsplan zur Verfügung stehende Beschäftigungsvolumen die 
Beschäftigungsmöglichkeiten der Gerichte und Staatsanwaltschaften. Das Beschäftigungsvolumen 
zählt alle Bediensteten der Gerichte und Staatsanwaltschaften, unabhängig davon, ob sie als Ange-
stellte oder Richter bzw. Beamte tätig werden. Von den tatsächlich besetzten 9 652,71 Vollzeitein-
heiten sind 7 610,81 Vollzeiteinheiten mit Richterinnen und Richtern, Beamtinnen und Beamten be-
setzt. Die verbleibenden sind mit Angestellten besetzt. 

Während Angestellte ohne Weiteres auf freies Beschäftigungsvolumen eingestellt werden können, 
können Richterinnen und Richter sowie Beamtinnen und Beamte nur dann angestellt werden, wenn 
neben freiem Beschäftigungsvolumen auch „Stellen“ (nachfolgend Beamtenstellen) zur Verfügung 
stehen. Die Zahl der Stellen und das Beschäftigungsvolumen fallen regelmäßig auseinander. Die 
Ermittlung der freien Beamtenstellen hat danach grundsätzlich keine Aussagekraft, wie es mit der 
tatsächlichen Beschäftigungssituation aussieht. Viele der freien Beamtenstellen können und werden 
mit Angestellten besetzt, die die Stelle rechtlich nicht besetzen, tatsächlich aber dafür sorgen, dass 
die in der Justiz anfallende Arbeit erledigt wird. 

Die zum Stichtag 9. Juni 2026 erstellte Übersicht zu den unbesetzten Stellen (Beamtenstellen und 
Stellenanteilen) kann der nachfolgenden Tabelle entnommen werden. Bei der Stichtagsbetrachtung 
handelt es sich um eine Momentaufnahme, die bereits im nächsten Augenblick nicht mehr aktuell 
sein kann. In der Zahl der unbesetzten Stellen sind aufsummierte, nicht besetze bzw. nicht besetz-
bare Stellenbruchteile - die insbesondere aufgrund von vorübergehenden Teilzeitbeschäftigungen 
nicht besetzt werden können - enthalten. Ein Großteil der unbesetzten Stellen befindet sich zudem 
in der Regel in der Ausschreibung bzw. in einem Besetzungsverfahren. Teils müssen Beamtenstellen 
für Rückkehrer z. B. aus der Elternzeit oder einer Abordnung freigehalten werden. 

Oberlandesgerichtsbezirk Braunschweig 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Bad Gandersheim 1,00 
A7 OSekr/-in 1,00 
AG Braunschweig 18,28 
A10 OInsp/-in 2,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,33 
A12 AR/-in 1,50 
A5+Z EHptW/-in 2,50 
A6+Z EHptW/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 3,63 
A9 Insp/-in 1,00 
A9 OGV/-in 1,00 
A9+Z OGV/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 3,20 
AG Clausthal-Zellerfeld 0,10 
A8 HptSekr/-in 0,10 
AG Duderstadt 2,18 
A12 AR/-in 0,13 
A5+Z EHptW/-in 0,50 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A8 HptSekr/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,05 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
AG Goslar 3,48 
A12 AR/-in 1,00 
A6 Sekr/-in 0,48 
A7 OSekr/-in 0,60 
A8 HptSekr/-in 0,15 
R 1 Ri/-in AG 1,25 
AG Göttingen 5,65 
A10 OInsp/-in 1,00 
A12 AR/-in 0,25 
A5+Z EHptW/-in 0,50 
A7 OSekr/-in 0,75 
A8 GV/-in 2,00 
A8 HptSekr/-in 1,15 
AG Hann. Münden 2,50 
A5+Z EHptW/-in 0,80 
A6+Z EJHptW/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 1,50 
A8 HptSekr/-in 0,08 
AG Helmstedt 5,38 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,88 
A13 OAR/-in 1,00 
A5+Z EHptW/-in 0,25 
A6+Z EHptW/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 2,00 
A9 OGV/-in 0,25 
AG Herzberg 2,75 
A5+Z EHptW/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 0,75 
R 2 Dir/-in AG 1,00 
AG Northeim 2,03 
R 2+Z Dir/-in AG 0,25 
A10 OInsp/-in 0,50 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,28 
A5+Z EHptW/-in 1,00 
AG Osterode 1,73 
A6+Z EJHptW/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,48 
AG Salzgitter 4,45 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,15 
A5+Z EHptW/-in 0,53 
A6 Sekr/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 0,65 
A8 HptSekr/-in 2,00 
R 1 Ri/-in AG 1,00 
AG Seesen 0,55 
A7 OSekr/-in 0,05 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
AG Wolfenbüttel 8,90 
A10 OInsp/-in 2,00 
A7 OSekr/-in 2,25 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Insp/-in 2,00 
R 1 Ri/-in AG 1,65 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Wolfsburg 5,38 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,75 
A12 AR/-in 0,13 
A13 OAR/-in 1,00 
A13+Z JOAR/-in 0,40 
A5+Z EHptW/-in 0,50 
A7 OSekr/-in 0,50 
A8 HptSekr/-in 0,10 
A9 Insp/-in 1,00 
LG Braunschweig 9,48 
A10 OInsp/-in 1,10 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,25 
A12 AR/-in 0,15 
A14 ORR/-in 1,00 
A5+Z EHptW/-in 2,00 
A6 Sekr/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 2,03 
A8 HptSekr/-in 0,05 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
R 1 Ri/-in 0,50 
R 2 VRi/-in LG 0,40 
LG Göttingen 14,15 
A10 OInsp/-in 2,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,45 
A12 AR/-in 1,00 
A5+Z EHptW/-in 2,88 
A6+Z EHptW/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 3,00 
A8 HptSekr/-in 1,75 
R 1 Ri/-in LG 2,63 
R 2 VRi/-in LG 0,20 
OLG Braunschweig 17,23 
R 3 VRi/-in OLG 1,00 
A10 OInsp/-in 1,00 
A12 AR/-in 1,83 
A13 Rat/Rätin 0,25 
A14 ORR/-in 1,00 
A5+Z EHptW/-in 4,00 
A7 OSekr/-in 2,03 
A9 Amtsinsp/-in 1,38 
A9 Insp/-in 2,00 
R 1 Ri/-in 1,50 
R 2 Ri/-in OLG 1,25 
Pool (int.) 1116 8,00 
R 1 Ri/-in LG 8,00 

 

Oberlandesgerichtsbezirk Celle 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Achim 2,28 
A13 Rat/Rätin 0,40 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,25 
A10 OInsp/-in 1,13 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
R 1 Ri/-in AG 0,25 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Alfeld 2,63 
A13 Rat/Rätin 0,75 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 0,13 
A8 HptSekr/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 0,75 
AG Bremervörde 3,68 
A13 Rat/Rätin 0,40 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,40 
A8 HptSekr/-in 0,38 
A7 OSekr/-in 2,00 
R 1 Ri/-in AG 0,25 
R 1+ Z Ri/-in AG 0,25 
AG Bückeburg 2,88 
A13 Rat/Rätin 0,13 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 1,00 
AG Burgdorf 2,00 
A13 Rat/Rätin 0,75 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,75 
A9 Amtsinsp/-in 0,13 
A8 HptSekr/-in 0,38 
AG Burgwedel 2,05 
R 2+Z Dir/-in AG 0,15 
A13 Rat/Rätin 0,20 
A12 AR/-in 0,08 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,13 
A9 OGV/-in 0,50 
AG Buxtehude 2,43 
A8 GV/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 1,38 
R 1 Ri/-in AG 0,05 
AG Celle 11,03 
A12 AR/-in 0,63 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,63 
A10 OInsp/-in 2,58 
A8 GV/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,95 
A7 OSekr/-in 1,98 
A5+Z JHptW/-in 1,63 
R 1 Ri/-in AG 0,65 
AG Cuxhaven 1,73 
A10 OInsp/-in 0,75 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
A8 HptSekr/-in 0,38 
A7 OSekr/-in 0,48 
AG Dannenberg 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A8 HptSekr/-in 0,13 
A6+Z EJHptW/-in 0,00 
AG Diepholz 1,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,25 
A8 GV/-in 1,00 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Elze 2,88 
A8 GV/-in 0,50 
A8 HptSekr/-in 0,75 
A7 OSekr/-in 0,88 
R 1 Ri/-in AG 0,75 
AG Geestland 1,80 
A10 OInsp/-in 0,80 
A7 OSekr/-in 1,00 
AG Gifhorn 3,75 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A10 OInsp/-in 1,38 
A9 OGV/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 1,38 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
AG Hameln 5,80 
A12 AR/-in 1,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,88 
A8 HptSekr/-in 1,63 
A7 OSekr/-in 0,13 
R 1 Ri/-in AG 1,05 
AG Hannover 31,40 
A13 Rat/Rätin 0,75 
A12 AR/-in 0,38 
A11 Amtm/-in, Amtfr 2,15 
A10 OInsp/-in 3,88 
A8 GV/-in 3,00 
A9 Insp/-in 0,70 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,75 
A9 Amtsinsp/-in 1,25 
A8 HptSekr/-in 1,05 
A7 OSekr/-in 8,88 
A6 Sekr/-in 2,75 
A6+Z EJHptW/-in 0,25 
R 1 Ri/-in AG 2,83 
R 2 Ri/-in AG als wauRi 1,80 
AG Hildesheim 7,08 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A10 OInsp/-in 0,20 
A8 GV/-in 3,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,38 
A9 Amtsinsp/-in 0,50 
A7 OSekr/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 1,88 
AG Holzminden 2,13 
A10 OInsp/-in 0,25 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 0,13 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
AG Lehrte 7,63 
A12 AR/-in 1,00 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 3,75 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A5+Z JHptW/-in 0,13 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 1,00 
AG Lüneburg 13,25 
A12 AR/-in 0,18 
A11 Amtm/-in, Amtfr 2,43 
A10 OInsp/-in 1,45 
A8 GV/-in 2,00 
A8 HptSekr/-in 1,03 
A7 OSekr/-in 4,23 
A6 Sekr/-in 0,15 
A5+Z JHptW/-in 0,25 
R 1 Ri/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,55 
AG Neustadt 5,78 
A10 OInsp/-in 0,38 
A8 GV/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 3,13 
A7 OSekr/-in 0,13 
A6 Sekr/-in 0,25 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
R 2 Ri/-in AG als wauRi 0,40 
AG Nienburg 4,18 
R 2+Z Dir/-in AG 0,15 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,75 
A8 GV/-in 2,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 1,00 
A6 Sekr/-in 0,03 
AG Osterholz-Scharmbeck 4,76 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,05 
A8 GV/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,20 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 0,63 
A7 OSekr/-in 1,14 
A6 Sekr/-in 0,50 
R 1 Ri/-in AG 1,00 
AG Otterndorf 2,84 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,83 
A7 OSekr/-in 0,01 
AG Peine 4,13 
A12 AR/-in 0,08 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 0,05 
A7 OSekr/-in 1,50 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 0,25 
AG Rinteln 2,00 
A13 Rat/Rätin 1,00 
A8 GV/-in 1,00 
AG Rotenburg 3,63 
A13 Rat/Rätin 0,13 
A8 GV/-in 1,00 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
A9 Amtsinsp/-in 0,38 
A7 OSekr/-in 2,00 
AG Soltau 5,55 
A12 AR/-in 0,23 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,05 
A10 OInsp/-in 0,63 
A8 GV/-in 2,00 
A8 HptSekr/-in 0,33 
A7 OSekr/-in 2,08 
R 1 Ri/-in AG 0,25 
AG Springe 1,93 
A9 OGV/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,10 
A8 HptSekr/-in 0,83 
AG Stade 2,25 
A12 AR/-in 0,50 
A10 OInsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,50 
R 1 Ri/-in AG 0,25 
AG Stadthagen 2,59 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,05 
A7 OSekr/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,54 
AG Stolzenau 2,50 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,50 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
AG Sulingen 1,88 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,63 
A9 Amtsinsp/-in 0,50 
A7 OSekr/-in 0,75 
AG Syke 2,84 
A12 AR/-in 0,05 
A10 OInsp/-in 1,13 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
A9 Amtsinsp/-in 1,13 
A8 HptSekr/-in 0,01 
A7 OSekr/-in 0,25 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 0,15 
AG Tostedt 5,25 
A12 AR/-in 0,13 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,75 
A8 GV/-in 2,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
A8 HptSekr/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 0,63 
A6 Sekr/-in 0,13 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 0,38 
AG Uelzen 6,08 
A8 GV/-in 2,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,13 
A8 HptSekr/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 1,38 
A6+Z EJHptW/-in 0,38 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,20 
AG Uelzen-Zema 1,25 
A10 OInsp/-in 1,13 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
AG Verden 4,93 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,83 
A10 OInsp/-in 0,25 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 1,45 
A7 OSekr/-in 0,75 
R 1 Ri/-in AG 0,40 
AG Walsrode 4,28 
A9 Amtsinsp/-in 1,25 
A7 OSekr/-in 1,53 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 1,00 
AG Wennigsen 0,75 
A10 OInsp/-in 0,50 
A8 HptSekr/-in 0,25 
AG Winsen 4,33 
A12 AR/-in 0,75 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A10 OInsp/-in 0,13 
A8 GV/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,08 
A7 OSekr/-in 1,50 
R 1 Ri/-in AG 0,75 
AG Zeven 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,00 
LG Bückeburg 3,13 
A7 OSekr/-in 1,13 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1+ Z Ri/-in LG 1,00 
LG Hannover 6,36 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,00 
A10 OInsp/-in 1,98 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
A9 Amtsinsp/-in 0,88 
A8 HptSekr/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 0,64 
A5+Z JHptW/-in 0,50 
R 1+ Z Ri/-in LG 0,13 
R 2 VRi/-in LG 1,00 
LG Hildesheim 2,76 
A10 OInsp/-in 1,50 
A9 Amtsinsp/-in 0,30 
A8 HptSekr/-in 0,20 
A7 OSekr/-in 0,31 
A6+Z EJHptW/-in 0,13 
A5+Z JHptW/-in 0,25 
R 1 Ri/-in LG 0,08 
LG Lüneburg 7,58 
A13 Rat/Rätin 0,20 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,60 
A10 OInsp/-in 0,13 



Niedersächsischer Landtag – 19. Wahlperiode Drucksache 19/11136 

 

35 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,20 
A8 HptSekr/-in 0,40 
A7 OSekr/-in 4,20 
A6+Z EJHptW/-in 0,13 
A5+Z JHptW/-in 0,73 
R 1 Ri/-in LG 1,00 
LG Stade 7,18 
A10 OInsp/-in 2,10 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,40 
A9 Amtsinsp/-in 0,63 
A8 HptSekr/-in 1,25 
A7 OSekr/-in 1,13 
A5+Z JHptW/-in 1,18 
R 1 Ri/-in LG 0,50 
LG Verden 7,55 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,38 
A14 ORR/-in 0,40 
A9 Amtsinsp/-in 0,75 
A8 HptSekr/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 2,53 
A6+Z EJHptW/-in 0,88 
A5+Z JHptW/-in 0,25 
R 1 Ri/-in LG 0,50 
R 1+ Z Ri/-in LG 0,70 
R 2 VRi/-in LG 0,65 
R 3 VPräs/-in LG 0,40 
OLG Celle 32,54 
R 3 VRi/-in OLG 1,95 
A13 Rat/Rätin 0,25 
A12 AR/-in 1,20 
A10 OInsp/-in 0,40 
A8 GV/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 4,00 
A9 Amtsinsp/-in 11,00 
A8 HptSekr/-in 2,63 
A7 OSekr/-in 3,11 
A6 Sekr/-in 1,50 
A6+Z EJHptW/-in 0,05 
A5+Z JHptW/-in 2,20 
R 2 Ri/-in OLG 3,25 
Pool (int.) 1117 33,50 
A12 AR/-in 0,50 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,50 
A10 OInsp/-in 3,50 
A13+Z JR/-in 0,13 
A8 GV/-in 5,00 
A9 Insp/-in 1,38 
A7 OSekr/-in 5,00 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1 Ri/-in 13,00 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
Stellenpool Versetzung 2,00 

 

Oberlandesgerichtsbezirk Oldenburg 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Aurich 8,60 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A12 AR/-in 0,90 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,40 
A9 Amtsinsp/-in 0,38 
A8 HptSekr/-in 2,25 
A7 OSekr/-in 2,68 
A6+Z EJHptW/-in 0,50 
R 1 Ri/-in AG 1,00 
AG Bad Iburg 3,75 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,25 
AG Bersenbrück 7,25 
A12 AR/-in 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,53 
A8 GV/-in 1,00 
A9 OGV/-in 0,50 
A8 HptSekr/-in 3,63 
A7 OSekr/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,35 
AG Brake 0,63 
A7 OSekr/-in 0,03 
R 1 Ri/-in AG 0,60 
AG Cloppenburg 8,85 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,78 
A10 OInsp/-in 0,50 
A8 GV/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,20 
A9 Amtsinsp/-in 0,30 
A8 HptSekr/-in 1,40 
A7 OSekr/-in 1,13 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
A9+Z OGV/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 1,18 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 0,38 
AG Delmenhorst 9,25 
A12 AR/-in 1,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,25 
A10 OInsp/-in 1,25 
A8 GV/-in 1,00 
A9 OGV/-in 0,20 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,38 
A8 HptSekr/-in 2,13 
A7 OSekr/-in 1,00 
A6 Sekr/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 0,40 
A9+Z OGV/-in 0,40 
R 2 Ri/-in AG als stV DirAG 0,25 
AG Emden 1,89 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,38 
A6+Z EJHptW/-in 0,25 
R 1 Ri/-in AG 0,27 
AG Jever 2,58 
A12 AR/-in 0,08 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A8 HptSekr/-in 0,50 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
AG Leer 9,40 
A11 Amtm/-in, Amtfr 2,50 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,85 
A7 OSekr/-in 3,10 
R 1 Ri/-in AG 0,95 
AG Lingen 7,48 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,35 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Insp/-in 0,63 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 0,28 
A8 HptSekr/-in 1,48 
A7 OSekr/-in 0,13 
A6 Sekr/-in 2,00 
A5+Z JHptW/-in 0,38 
A9+Z OGV/-in 1,00 
AG Meppen 7,00 
A13 Rat/Rätin 0,50 
A12 AR/-in 0,55 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,15 
A8 GV/-in 2,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,40 
A9 Amtsinsp/-in 0,38 
A8 HptSekr/-in 0,75 
A7 OSekr/-in 2,13 
R 1 Ri/-in AG 0,15 
AG Norden 2,88 
A13 Rat/Rätin 0,38 
A7 OSekr/-in 1,50 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
AG Nordenham 4,45 
A13 Rat/Rätin 0,13 
A12 AR/-in 0,45 
A10 OInsp/-in 1,75 
A9 Amtsinsp/-in 0,38 
A7 OSekr/-in 0,50 
A6 Sekr/-in 1,00 
R 2 Dir/-in AG 0,25 
AG Nordhorn 12,03 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,00 
A10 OInsp/-in 1,00 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Insp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,75 
A7 OSekr/-in 4,50 
A6 Sekr/-in 0,50 
A5+Z JHptW/-in 0,13 
R 1 Ri/-in AG 0,15 
AG Oldenburg 16,17 
A13 Rat/Rätin 0,20 
A12 AR/-in 0,29 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,45 
A10 OInsp/-in 1,50 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A13+Z JR/-in 0,25 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Insp/-in 2,25 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,70 
A9 Amtsinsp/-in 1,13 
A8 HptSekr/-in 2,90 
A7 OSekr/-in 2,40 
A6 Sekr/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 0,08 
R 1 Ri/-in AG 1,03 
AG Osnabrück 18,58 
A12 AR/-in 0,88 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,80 
A10 OInsp/-in 0,20 
A8 GV/-in 2,00 
A9 Insp/-in 0,20 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 5,00 
A7 OSekr/-in 3,78 
A6+Z EJHptW/-in 0,13 
A5+Z JHptW/-in 1,50 
R 1 Ri/-in AG 3,10 
AG Papenburg 5,33 
A13 Rat/Rätin 1,00 
A10 OInsp/-in 0,05 
A8 GV/-in 1,03 
A9 Insp/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,25 
AG Varel 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,25 
AG Vechta 9,73 
A12 AR/-in 0,05 
A10 OInsp/-in 1,00 
A8 GV/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 2,60 
A8 HptSekr/-in 1,13 
A7 OSekr/-in 2,95 
R 1 Ri/-in AG 1,00 
AG Westerstede 5,25 
A12 AR/-in 1,00 
A10 OInsp/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 0,13 
A8 HptSekr/-in 1,25 
A7 OSekr/-in 1,25 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1 Ri/-in AG 0,38 
AG Wildeshausen 3,05 
A10 OInsp/-in 0,55 
A9 Insp/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 1,25 
R 1+ Z Ri/-in AG 0,25 
AG Wilhelmshaven 2,75 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,25 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
AG Wittmund 4,00 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 2,00 
LG Aurich 5,30 
A13 Rat/Rätin 0,18 
A12 AR/-in 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 0,50 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,50 
A7 OSekr/-in 0,33 
A6 Sekr/-in 1,00 
A6+Z EJHptW/-in 0,55 
R 1 Ri/-in LG 0,25 
R 2 VRi/-in LG 0,25 
LG Oldenburg 13,78 
A12 AR/-in 0,50 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,03 
A10 OInsp/-in 1,00 
A14 ORR/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 3,50 
A7 OSekr/-in 3,73 
A6+Z EJHptW/-in 1,60 
R 1 Ri/-in LG 2,41 
R 1+ Z Ri/-in LG 0,25 
R 2 VRi/-in LG 0,53 
LG Osnabrück 13,10 
A12 AR/-in 0,63 
A10 OInsp/-in 2,38 
A9 Amtsinsp/-in 0,33 
A8 HptSekr/-in 2,70 
A7 OSekr/-in 1,00 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 1,13 
R 1 Ri/-in AG 0,50 
R 1 Ri/-in LG 2,20 
R 1+ Z Ri/-in LG 0,50 
R 2 VRi/-in LG 0,75 
OLG Oldenburg 15,87 
R 3 VRi/-in OLG 0,24 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,75 
A10 OInsp/-in 2,60 
A14 ORR/-in 0,30 
A9 Insp/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,50 
A9 Amtsinsp/-in 2,20 
A8 HptSekr/-in 4,75 
A7 OSekr/-in 1,00 
A6+Z EJHptW/-in 0,25 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 2 Ri/-in OLG 0,28 
Pool (int.) 1118 1,00 
A13 OAR/-in 1,00 
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Finanzgerichtsbarkeit 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A12 AR/-in 0,15 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,35 
A8 HptSekr/-in 3,00 
R 1 Ri/-in 1,00 
R 2 Ri/-in FG 0,85 
R 3 VRi/-in FG 0,20 

 

Arbeitsgerichtsbarkeit 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
ArbG Braunschweig 1,35 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,25 
A10 OInsp/-in 0,38 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,33 
R 2 Ri/-in ArbG als stV DirArbG 0,40 
ArbG Göttingen 0,48 
A8 HptSekr/-in 0,48 
ArbG Hannover 3,96 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A10 OInsp/-in 0,25 
A9 Insp/-in 1,00 
R 1 Ri/-in ArbG 1,75 
ArbG Hildesheim 0,00 
ArbG Lingen 0,50 
A9 Amtsinsp/-in 0,50 
ArbG Lüneburg 0,25 
R 2 Dir/-in ArbG 0,25 
ArbG Oldenburg 1,50 
A8 HptSekr/-in 0,50 
R 1 Ri/-in ArbG 1,00 
ArbG Osnabrück 0,00 
ArbG Stade 0,00 
ArbG Verden 1,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,00 
ArbG Wilhelmshaven 0,00 
LAG Niedersachsen 8,59 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,20 
A10 OInsp/-in 1,00 
A13+Z JR/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 1,00 
A6 Sekr/-in 1,00 
R 1 Ri/-in ArbG 2,00 
R 3 VRi/-in LAG 0,39 

 

Sozialgerichtsbarkeit 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
LSG Nds.-Bremen 11,00 
R 8 Präs/-in LSG 1,00 
R 2 Ri/-in LSG 2,70 
A13 Rat/Rätin 0,15 
A12 AR/-in 0,20 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,75 
A9 Amtsinsp/-in 0,68 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A8 HptSekr/-in 0,63 
A7 OSekr/-in 2,90 
A5+Z JHptW/-in 2,00 
SG Aurich 4,38 
R 1 Ri/-in SG 0,38 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
SG Braunschweig 7,10 
R 2+Z VPräs/-in SG 1,00 
R 1 Ri/-in SG 1,88 
A10 OInsp/-in 0,35 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,38 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,38 
A7 OSekr/-in 1,13 
A6 Sekr/-in 1,00 
SG Bremen 1,00 
A9 Insp/-in 1,00 
SG Hannover 14,13 
R 1 Ri/-in SG 1,30 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,00 
A10 OInsp/-in 1,65 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,50 
A7 OSekr/-in 1,68 
A6 Sekr/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 5,00 
SG Hildesheim 5,78 
R 2 Ri/-in SG als wauRi 1,00 
R 1 Ri/-in SG 2,25 
A9 Amtsinsp/-in 2,00 
A7 OSekr/-in 0,53 
SG Lüneburg 7,48 
R 1 Ri/-in SG 0,25 
A12 AR/-in 0,30 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 0,68 
A8 HptSekr/-in 2,75 
A7 OSekr/-in 2,25 
A6 Sekr/-in 1,00 
SG Oldenburg 8,29 
R 2 Ri/-in SG als wauRi 0,25 
R 1 Ri/-in SG 1,45 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,20 
A9 Amtsinsp/-in 1,30 
A8 HptSekr/-in 1,15 
A7 OSekr/-in 2,44 
A6 Sekr/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 0,50 
SG Osnabrück 9,60 
R 2+Z Dir/-in SG 0,25 
R 1 Ri/-in SG 0,70 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A8 HptSekr/-in 1,45 
A7 OSekr/-in 0,70 
A6 Sekr/-in 2,00 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
SG Stade 1,33 
R 1 Ri/-in SG 0,33 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,00 

 

Verwaltungsgerichtsbarkeit 

Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
Nds. OVG 9,23 
A12 AR/-in 0,20 
A13 OAR/-in 1,30 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,08 
A8 HptSekr/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 0,33 
A6 Sekr/-in 1,00 
A6+Z EJHptW/-in 1,20 
A5+Z JHptW/-in 0,05 
R 2 Ri/-in OVG 3,50 
R 3 VRi/-in OVG 0,33 
Pool (int. ) 1110 7,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,00 
A12 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 4,00 
VG Braunschweig 7,08 
A10 OInsp/-in 0,58 
A8 HptSekr/-in 1,50 
A7 OSekr/-in 0,38 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
A5+Z JHptW/-in 1,18 
R 1 Ri/-in VG 1,95 
R 1+ Z Ri/-in VG 0,30 
R 2 VRi/-in VG 0,20 
VG Göttingen 5,50 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 0,25 
A7 OSekr/-in 2,00 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1 Ri/-in VG 1,00 
R 2 VRi/-in VG 1,00 
VG Hannover 17,33 
A11 Amtm/-in, Amtfr 2,20 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,63 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 0,83 
A7 OSekr/-in 1,13 
R 1 Ri/-in VG 8,55 
R 1+ Z Ri/-in VG 1,00 
R 2 VRi/-in VG 2,00 
VG Lüneburg 4,95 
A9 Amtsinsp/-in 0,18 
A8 HptSekr/-in 0,13 
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Gericht Unbesetzte Stellen(anteile) 
A7 OSekr/-in 1,25 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1 Ri/-in VG 1,95 
R 2 VRi/-in VG 0,45 
VG Oldenburg 5,70 
A8 HptSekr/-in 0,50 
A6+Z EJHptW/-in 0,40 
A5+Z JHptW/-in 1,00 
R 1 Ri/-in VG 2,80 
R 1+ Z Ri/-in VG 0,25 
R 2 VRi/-in VG 0,75 
VG Osnabrück 4,78 
R 1 Ri/-in VG 4,58 
R 2 VRi/-in VG 0,20 
VG Stade 3,74 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A9 Amtsinsp/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 0,40 
A5+Z JHptW/-in 0,19 
R 1 Ri/-in VG 2,20 
R 2 VRi/-in VG 0,20 

 

Bezirk der Generalstaatsanwaltschaft Braunschweig 

Staatsanwaltschaft Unbesetzte Stellen(anteile) 
GenStA Braunschweig 1,03 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,03 
R 1 StA/-in 1,00 
Pool (int.) 1119 3,00 
R 1 Ri/-in SG 3,00 
STA Braunschweig 15,35 
A12 AR/-in 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,38 
A10 OInsp/-in 1,35 
A12 Amtsanw/-in 1,20 
A13 OAmtsanw/-in 0,03 
A5+Z EHptW/-in 0,30 
A9 Insp/-in 0,38 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A8 HptSekr/-in 1,76 
A7 OSekr/-in 1,13 
A6 Sekr/-in 2,38 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,90 
R 1 StA/-in 2,31 
R 2 OStA/-in als AL StA 2,00 
STA Göttingen 4,08 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,13 
A10 OInsp/-in 1,40 
A13 OAmtsanw/-in 0,10 
A9 Insp/-in 0,25 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,13 
A7 OSekr/-in 0,08 
R 1 StA/-in 2,00 
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Bezirk der Generalstaatsanwaltschaft Celle 

Staatsanwaltschaft Unbesetzte Stellen(anteile) 
GenStA Celle 16,91 
A13 Rat/Rätin 1,00 
A12 AR/-in 1,00 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 1,00 
A13 OAmtsanw/-in 1,00 
A13+Z OAR/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,08 
A8 HptSekr/-in 0,68 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 1,00 
R 1 StA/-in 4,30 
R 2 OStA/-in als AL StA 2,00 
R 2 OStA/-in als Dez GStA 2,20 
R3+Z LOStA/-in als AL u.V 
GenStA 

0,15 

STA Bückeburg 5,13 
A12 AR/-in 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,20 
A12 Amtsanw/-in 0,30 
A6+Z EHptW/-in 1,13 
A9 Amtsinsp/-in 1,00 
A7 OSekr/-in 1,00 
A6 Sekr/-in 0,25 
R 1 StA/-in 1,00 
STA Hannover 52,23 
A11 Amtm/-in, Amtfr 5,15 
A10 OInsp/-in 2,38 
A12 Amtsanw/-in 1,08 
A13 OAmtsanw/-in 2,15 
A5+Z EHptW/-in 6,50 
A9 Insp/-in 1,50 
A9+Z AmtsInsp/-in 3,13 
A9 Amtsinsp/-in 2,83 
A8 HptSekr/-in 10,68 
A7 OSekr/-in 8,75 
A6 Sekr/-in 3,55 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
R 1 StA/-in 0,90 
R 2 OStA/-in als AL StA 0,65 
R 2+Z OStA/-in als HAL StA 1,00 
R 3 OStA/-in 1,00 
STA Hildesheim 21,93 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,50 
A12 Amtsanw/-in 1,25 
A13 OAmtsanw/-in 0,60 
A5+Z EHptW/-in 1,13 
A6+Z EHptW/-in 1,13 
A9 Amtsinsp/-in 2,50 
A8 HptSekr/-in 2,25 
A7 OSekr/-in 5,98 
A6 Sekr/-in 2,00 
A9mD Amtsinsp/-in 1,00 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,20 
R 1 StA/-in 1,60 
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Staatsanwaltschaft Unbesetzte Stellen(anteile) 
R 2 OStA/-in als AL StA 0,80 
STA LG - Zweig Celle 2,83 
A9 Amtsinsp/-in 0,38 
A8 HptSekr/-in 1,00 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,25 
R 1 StA/-in 1,20 
STA Lüneburg 15,27 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,80 
A10 OInsp/-in 1,50 
A5+Z EHptW/-in 2,00 
A6+Z EHptW/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 0,88 
A7 OSekr/-in 1,51 
A6 Sekr/-in 1,00 
A6+Z EJHptW/-in 1,00 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,33 
R 1 StA/-in 5,25 
STA Stade 14,78 
A13 Rat/Rätin 0,25 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,50 
A10 OInsp/-in 1,00 
A5+Z EHptW/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 1,75 
A8 HptSekr/-in 5,33 
A7 OSekr/-in 1,40 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,25 
R 1 StA/-in 3,30 
STA Verden 17,40 
A11 Amtm/-in, Amtfr 1,95 
A10 OInsp/-in 1,00 
A12 Amtsanw/-in 1,30 
A13 OAmtsanw/-in 0,20 
A5+Z EHptW/-in 3,25 
A6+Z EHptW/-in 0,13 
A9 Amtsinsp/-in 2,13 
A8 HptSekr/-in 2,28 
A7 OSekr/-in 1,88 
A6 Sekr/-in 1,00 
A9 mD Amtsinsp/-in 1,00 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,40 
R 1 StA/-in 0,90 

 

Bezirk der Generalstaatsanwalt Oldenburg 

Staatsanwaltschaft Unbesetzte Stellen(anteile) 
GenStA Oldenburg 7,20 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A8 HptSekr/-in 0,25 
A6 Sekr/-in 2,00 
R 1 StA/-in 1,63 
R 2 OStA/-in als Dez GStA 1,88 
R 3 LOStA/-in als AL GenStA 1,20 
STA Aurich 10,15 
A12 AR/-in 0,04 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,43 
A10 OInsp/-in 1,25 
A13 OAmtsanw/-in 0,25 
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Staatsanwaltschaft Unbesetzte Stellen(anteile) 
A5+Z EHptW/-in 0,50 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 1,01 
A8 HptSekr/-in 3,13 
A7 OSekr/-in 0,55 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 2,00 
R 1 StA/-in 0,75 
STA Oldenburg 24,05 
A12 AR/-in 0,63 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,75 
A10 OInsp/-in 0,50 
A12 Amtsanw/-in 1,25 
A13 OAmtsanw/-in 0,45 
A5+Z EHptW/-in 0,06 
A6+Z EHptW/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 1,00 
A9 Amtsinsp/-in 2,45 
A8 HptSekr/-in 6,50 
A7 OSekr/-in 5,29 
A6 Sekr/-in 0,50 
R 1 + Z Erste/r StA/-in 0,68 
R 1 StA/-in 2,35 
R 2 OStA/-in als AL StA 0,65 
STA Osnabrück 24,10 
A11 Amtm/-in, Amtfr 0,53 
A10 OInsp/-in 2,50 
A12 Amtsanw/-in 0,50 
A13 OAmtsanw/-in 0,70 
A6+Z EHptW/-in 1,00 
A9+Z AmtsInsp/-in 0,25 
A9 Amtsinsp/-in 2,08 
A8 HptSekr/-in 6,49 
A7 OSekr/-in 2,46 
A6 Sekr/-in 6,00 
R 1 StA/-in 1,10 
R 2 OStA/-in als AL StA 0,50 

 

3. Wie hoch war in den Jahren seit 2023 die durchschnittliche Arbeitsbelastung der Staats-
anwälte sowie der Beschäftigten im nichtrichterlichen Dienst (bitte nach Gerichtsbarkei-
ten und Jahren differenzieren)? 

Die Berechnung der Belastung basiert auf den jeweiligen Bedarfen nach dem Personalbedarfsbe-
rechnungssystem „PEBB§Y“ und dem durchschnittlichen Personalbestand gemäß Personalüber-
sichten. 

Gericht Gruppe Belastung 
zum Jahr 
2023 

Belastung 
zum Jahr  
2024 

Belastung 
zum Jahr 
2025 

Belastung 
zum Jahr 
2026 

Ordentliche  
Gerichtsbarkeit 

richterli-
cher Dienst 

1,02 1,05 1,08 1,03 

Rechtspfle-
gerdienst 
und sonst. 
höherer 
Dienst 

1,07 1,08 1,08 1,10 
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Gericht Gruppe Belastung 
zum Jahr 
2023 

Belastung 
zum Jahr  
2024 

Belastung 
zum Jahr 
2025 

Belastung 
zum Jahr 
2026 

 1. Lauf-
bahngrup-
pe, 2. Ein-
stiegsamt 

1,03 1,05 1,04 1,04 

Staatsanwaltschaf-
ten 

staatsan-
waltlicher 
Dienst 

1,21 1,29 1,26 1,28 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

1,17 1,24 1,21 1,21 

Rechtspfle-
gerdienst 
und sonst. 
höherer 
Dienst 

0,95 0,97 0,96 0,99 

1. Lauf-
bahngrup-
pe, 2. Ein-
stiegsamt 

1,14 1,18 1,12 1,10 

Verwaltungsge-
richtsbarkeit 

richterli-
cher Dienst 

0,98 0,95 1,12 1,37 

Rechtspfle-
gerdienst 
und sonst. 
höherer 
Dienst 

0,94 0,95 0,97 1,08 

1. Lauf-
bahngrup-
pe, 2. Ein-
stiegsamt 

0,87 0,87 1,07 1,45 

Sozialgerichtsbar-
keit 

richterli-
cher Dienst 

0,75 0,75 0,77 0,87 

Rechtspfle-
gerdienst 
und sonst. 
höherer 
Dienst 

0,92 0,94 0,88 0,92 

1. Lauf-
bahngrup-
pe, 2. Ein-
stiegsamt 

0,70 0,70 0,71 0,89 

Finanzgerichtsbar-
keit 

richterli-
cher Dienst 

0,99 0,92 0,94 1,04 

Rechtspfle-
gerdienst 
und sonst. 
höherer 
Dienst 

1,24 0,98 1,10 1,33 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 2. 
Einstieg-
samt 

0,80 0,82 0,81 0,96 
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Gericht Gruppe Belastung 
zum Jahr 
2023 

Belastung 
zum Jahr  
2024 

Belastung 
zum Jahr 
2025 

Belastung 
zum Jahr 
2026 

Arbeitsgerichtsbar-
keit 

richterli-
cher Dienst 

0,89 0,93 1,02 1,10 

Rechtspfle-
gerdienst 
und sonst. 
höherer 
Dienst 

0,91 0,93 0,96 0,98 

1. Lauf-
bahngrup-
pe, 2. Ein-
stiegsamt 

0,79 0,83 0,92 1,01 

 

4. Welche Erkenntnisse liegen der Landesregierung zur Entwicklung der durchschnittli-
chen Wochenarbeitszeit der Beschäftigten an Gerichten und Staatsanwaltschaften vor? 

Für die Beschäftigten der Gerichte und Staatsanwaltschaften beträgt die wöchentliche Soll-Arbeits-
zeit bei Beamtinnen und Beamten 40 Stunden (§ 2 Abs. 1 Satz 1 Nds. ArbZVO) und bei Tarifbeschäf-
tigten 39,8 Stunden (§ 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a TV-L i. V. m. Anhang zu § 6 TV-L (Tarifgebiet West). 

Die Arbeitszeit von Richterinnen und Richtern, Staatsanwältinnen und Staatsanwälten sowie Amts-
anwälten und Amtsanwältinnen wird nicht erfasst. 

Für die übrigen Beschäftigten ist eine Erfassung der Arbeitszeit sowohl bei der Wahl des Arbeitszeit-
modells der Gleitzeit (Abschnitt 15 GleitzVbg) als auch - nach Beschluss des Bundesarbeitsgerichts 
vom 13. September 2022 (1 ABR 22/21) auf Grundlage der EuGH-Entscheidung vom 14. Mai 2019 
(C-55/18) - bei der Wahl des Arbeitszeitmodells der Vertrauensarbeitszeit (§ 6 RDV VAZ) verpflich-
tend.  

Eine Kontrolle der Arbeitszeiten bei dem Arbeitszeitmodell der Vertrauensarbeitszeit ist grundsätzlich 
unzulässig. Die erhobenen Arbeitszeitdaten dürfen ausschließlich zur Möglichkeit der Überprüfung 
der gesetzlichen Anforderungen des Arbeitsschutzrechts verarbeitet werden (§ 6 Abs. 4 RDV VAZ). 

Eine Betrachtung der konkreten Situation der Überstunden bezogen auf die einzelnen Laufbahngrup-
pen ist deshalb nicht möglich. 

 

5. Wie viele Überstunden beziehungsweise Mehrarbeitsstunden sind in den Jahren seit 
2023 an den Staatsanwaltschaften angefallen (bitte nach Jahren und Dienststellen auf-
schlüsseln)? 

Die Anzahl der Überstunden kann nicht ermittelt werden. Die Arbeitszeit der Staatsanwältinnen und 
-anwälte sowie der Amtsanwältinnen und -anwälte wird nicht erfasst. Unabhängig von der Wahl des 
Arbeitszeitmodells erfolgt bei den übrigen Beschäftigten zwar eine Erfassung der Arbeitszeit, eine 
Kontrolle/Auswertung der Arbeitszeiten bei dem Arbeitszeitmodell der Vertrauensarbeitszeit ist 
grundsätzlich unzulässig. Im Übrigen wird auf die Antwort zu Frage 4 Bezug genommen. 

 

6. Wie viele dieser Überstunden konnten jeweils durch Freizeitausgleich oder Auszahlung 
kompensiert werden? 

Entfällt. Auf die Antwort zu Frage 5 wird verwiesen. 
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7. Wie hoch war der durchschnittliche Krankenstand beziehungsweise die Zahl der Krank-
heitstage je Beschäftigten seit 2023 (bitte nach Jahren, Gerichtsbarkeiten und Beschäf-
tigtengruppen aufschlüsseln)? 

Krankheitstage gemäß Abwesenheitsstatistik je Mitarbeiter auf Basis des Personalbestands: 

  2023 
  richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst ein-
schl. 
sonst. hö-
herer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 2. 
Einstiegs-
amt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 1. 
Einstiegs-
amt 

ordentliche 
Gerichtsbar-
keit 

10,46   17,24 10,80 25,61 32,83 

Staatsan-
waltschaften 

12,68 14,19 21,34   28,43 29,43 

Verwal-
tungsge-
richtsbarkeit 

8,88   20,90   26,69 50,59 

Sozialge-
richtsbarkeit 

13,14   15,86   26,86 33,94 

Finanzge-
richtsbarkeit 

5,85   6,24   41,73   

Arbeitsge-
richtsbarkeit 

6,07   9,77   23,39 116,48 

 

  2024 
  richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst ein-
schl. 
sonst. hö-
herer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 2. 
Einstieg-
samt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 1. 
Einstieg-
samt 

ordentliche 
Gerichtsbar-
keit 

10,41   15,41 10,37 24,61 30,13 

Staatsan-
waltschaften 

14,37 16,37 19,71   27,93 33,05 

Verwal-
tungsge-
richtsbarkeit 

8,04   13,43   30,11 43,41 

Sozialge-
richtsbarkeit 

9,27   17,60   27,09 40,90 

Finanzge-
richtsbarkeit 

5,77   19,60   49,07   

Arbeitsge-
richtsbarkeit 

13,79   14,55   21,49 28,75 
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  2025 
  richterli-

cher/ 
staatsan-
waltlicher 
Dienst 

amtsan-
waltlicher 
Dienst 

Rechts-
pfleger-
dienst ein-
schl. 
sonst. hö-
herer 
Dienst  

Gerichts-
vollzie-
her/innen 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 2. 
Einstieg-
samt 

1. Lauf-
bahn-
gruppe, 1. 
Einstieg-
samt 

ordentliche 
Gerichtsbar-
keit 

11,37   14,02 8,23 25,22 29,28 

Staatsan-
waltschaften 

12,12 14,62 21,68   28,11 32,17 

Verwal-
tungsge-
richtsbarkeit 

8,19   16,61   36,26 51,02 

Sozialge-
richtsbarkeit 

11,36   18,94   25,65 46,65 

Finanzge-
richtsbarkeit 

6,05   22,12   63,11   

Arbeitsge-
richtsbarkeit 

10,75   14,45   19,90 25,17 

 

8. Welche Erkenntnisse liegen der Landesregierung über die Entwicklung psychischer Er-
krankungen beziehungsweise psychisch bedingter Fehlzeiten bei Beschäftigten der nie-
dersächsischen Justiz (ohne Justizvollzug) seit 2019 vor? 

Die Krankmeldungen der Beschäftigten und die ihnen teilweise beigefügten ärztlichen Atteste ent-
halten keine Angaben zum zur Arbeitsunfähigkeit führenden Krankheitsbild. Mangels entsprechender 
Daten ist eine fundierte Aussage über die Entwicklung psychischer Erkrankungen bzw. psychisch 
bedingter Fehlzeiten bei Beschäftigten der niedersächsischen Justiz nicht möglich.   

 

9. Welche häufigsten Ursachen für längerfristige Erkrankungen sind der Landesregierung 
bekannt? 

Wie unter Frage 8 ausgeführt, enthalten weder die Krankmeldungen noch die ihnen teilweise beige-
fügten ärztlichen Atteste Angaben zur Ursache der Erkrankungen. Eine spezifische Aussage für die 
niedersächsische Justiz ist demnach nicht möglich. 

In den Gesundheitsberichten der gesetzlichen Krankenversicherungen, die aufgrund unterschied-
licher Erfassungskriterien und Berechnungsfaktoren nur stark eingeschränkt vergleichbar sind, wer-
den Atemwegserkrankungen, Muskel-Skelett-Erkrankungen und psychische Störungen als die drei 
Erkrankungsarten mit dem höchsten Anteil an AU-Tagen genannt. Allerdings beziehen sich diese 
Gesundheitsberichte der einzelnen gesetzlichen Krankenversicherungen auf diverse Dienststellen 
der Landesverwaltung, sodass ein spezifischer Rückschluss auf die niedersächsische Justiz nicht 
möglich ist. Ein erheblicher Teil der Justizbediensteten ist zudem nicht gesetzlich krankenversichert. 

 

10. Welche Auswirkungen hatten die IT-Störungen zu Beginn des Jahres auf Arbeitsabläufe, 
Verfahrensbearbeitung und Arbeitszeiten an Gerichten und Staatsanwaltschaften? 

Die Einschränkungen beim Zugriff aus dem Homeoffice am 09. und 12.01.2026 hatten bezogen auf 
den Arbeitsort Auswirkungen auf die Verfahrensbearbeitung. In den Dienstgebäuden konnte ohne 
Einschränkungen gearbeitet werden. Im Homeoffice war der Zugriff am Freitagvormittag 
(09.01.2026) stark und am Freitagnachmittag und Montagvormittag (12.01.2026) eingeschränkt mög-
lich.  
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Eine spezielle Arbeitszeiterfassung für Beschäftige im Homeoffice ist nicht eingerichtet. Die genaue 
Anzahl der Beschäftigten, die am 09. und 12.01.2026 gegebenenfalls vor Ablauf ihrer regelmäßigen 
Arbeitszeit ausgestempelt haben, kann nicht benannt werden. Aufgrund der im Geschäftsbereich 
vorhandenen unterschiedlichen Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit, Vertrauensarbeitszeit) und Arbeitszeit-
regelungen sowie unterschiedlicher Arbeitszeiten der Beschäftigten ist eine zentrale Auswertung der 
Arbeitszeiten bzw. eine differenzierte Auswertung hinsichtlich der Fragestellung nicht möglich. Eine 
statistische Erhebung entsprechender Daten erfolgt ebenfalls nicht. Die ausgefallene Arbeit wurde in 
den darauffolgenden Tagen nachgeholt. 

Die Probleme bei der Verarbeitung von Nachrichten im elektronischen Rechtsverkehr führten zu ei-
ner verzögerten Bereitstellung der Nachrichten in den Behörden. Betroffen waren nicht alle Justizbe-
hörden. 

Ergänzend wird auf die Antworten zur Kleinen Anfrage in der Drucksache 19/9757 verwiesen. 

 

11. Welche zusätzlichen personellen oder organisatorischen Belastungen ergaben sich 
nach Kenntnis der Landesregierung gegebenenfalls durch die Einführung der elektroni-
schen Akte? 

Die Einführung der elektronischen Akte hat zu umfassenden Veränderungen bestehender Arbeits-
prozesse geführt. Um die Beschäftigten über die notwendigen organisatorischen und technischen 
Maßnahmen zu informieren, wurde eine Vielzahl an Informationsangeboten geschaffen, darunter 
umfassende Schulungen der Justizbediensteten, ein zentrales Informationsportal, Lernvideos, Aus-
tauschformate sowie Fragestunden. Diese Maßnahmen dienen dazu, die mit der Umstellung einher-
gehende Informationsflut zu strukturieren und die Mitarbeitenden bestmöglich zu unterstützen. 

Ein gewisser organisatorischer Mehraufwand ist mit der Einführung der eAkte grundsätzlich verbun-
den. Das gilt auch für die Verfahrensbearbeitung. Soweit der Umstellungsprozess auf die eAkte in 
einigen Bereichen personelle Mehraufwände bedingt hat, wurde und wird dem sowohl durch Ergrei-
fen organisatorischer Maßnahmen als auch durch die kontinuierliche Prüfung möglicher Verbesse-
rungen und Anpassung der eAkte begegnet. 

 

12. Welche Erkenntnisse liegen der Landesregierung über die Akzeptanz und Praxistaug-
lichkeit der elektronischen Akte bei Beschäftigten der niedersächsischen Justiz vor? 

Die Einführung der elektronischen Akte stellt die bislang größte Veränderung der Arbeitsweise in der 
Justiz der Bundesrepublik Deutschland dar. Nicht repräsentative Auswertungen der Pilotierungspha-
sen zeigen, dass - trotz der erwartbaren Herausforderungen, der teilweise kritischen Rückmeldungen 
und des weiterhin bestehenden Entwicklungsbedarfs - eine Rückkehr zur Papierakte von der Mehr-
heit der Beschäftigten nicht gewünscht wird.  

 

13. Welche Maßnahmen zur Gesundheitsförderung und Prävention werden derzeit gegebe-
nenfalls an Gerichten und Staatsanwaltschaften angeboten? 

Die obersten Landesgerichte und Generalstaatsanwaltschaften haben für sich und ihren jeweiligen 
Geschäftsbereich spezifische Konzepte zum Gesundheitsmanagement entwickelt.  

Zudem sind in vielen Bezirken Ansprechpartnerinnen und -partner vor Ort implementiert worden. 
Diese initiieren und planen gesundheitsfördernde Maßnahmen für ihre Dienststelle und informieren 
die Beschäftigten über die diversen Angebote zur physischen (wie beispielsweise digitales Muskel- 
und Bewegungstraining) und psychischen (wie beispielsweise Veränderungsmanagement) Gesund-
heitsförderung. 

In dem Bereich der physischen Gesundheitsförderung hat das Justizministerium zudem für alle Jus-
tizbeschäftigten eine Rahmenvereinbarung mit einem Firmenfitness-Anbieter geschlossen.  

In dem Bereich der psychischen Gesundheitsförderung steht mit dem übergreifenden Angebot 
„Chancen auf Rückkehr ermöglichen“ (CARE) des Ministeriums für Inneres und Sport ein vertrau-
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liches und kostenfreies psychosoziales Beratungs- und Serviceangebot zur Verfügung. Die CARE-
Beratung bietet schnell und kompetente Unterstützung bei persönlichen und beruflichen Belastun-
gen, die sich auf die Gesundheit oder Arbeitsfähigkeit auswirken.  

Im Fall extremer dienstlicher Ereignisse können alle Beschäftigten sich bei Bedarf an das Einsatz-
nachsorgeteam des Justizvollzugs (ENT) wenden. Das ENT besteht aus psychosozialen Fachkräften 
und kollegialen Ansprechpersonen und hält diverse Angebote im Bereich der Vor- und Nachsorge 
vor. 

 

14. Welche Erkenntnisse liegen der Landesregierung zur altersbedingten Personalentwick-
lung und zu bevorstehenden Pensionierungen in der niedersächsischen Justiz (ohne 
Justizvollzug) bis 2035 vor? 

In den kommenden Jahren wird ein signifikanter Anteil der Beschäftigten in der niedersächsischen 
Justiz (ohne Justizvollzug) das Pensions- bzw. Renteneintrittsalter erreichen und aus dem Dienst 
ausscheiden. Nach der aktuellen Personalstatistik werden bis einschließlich 31.12.2035 voraussicht-
lich 

474 Richterinnen und Richter, 

97 Staatsanwältinnen und Staatsanwälte, 

859 Beamtinnen und Beamte (ohne Staatsanwältinnen und -anwälte) sowie 

938 Tarifbeschäftigte 

ihre jeweilige Regelaltersgrenze erreichen. Dies entspricht insgesamt 2 368 Beschäftigten bzw. rund 
18,4 % der derzeit 12 870 Beschäftigten in der niedersächsischen Justiz (ohne Justizvollzug). Die 
Zahlen wurden über das Personalmanagementverfahren (PMV) generiert. PMV kann nur Ruhe-
stände nach Erreichen der Regelaltersgrenze abbilden, nicht jedoch vorzeitige Antragsruhestände 
und Ruhestände nach Hinausschieben der Regelaltersgrenze. Die Zahlen können daher nur einen 
allgemeinen Überblick geben. 

Das Justizministerium sowie die mit der Personalakquise betrauten nachgeordneten Behörden be-
obachten die altersbedingte Personalentwicklung fortlaufend und berücksichtigen diese bei der Per-
sonalbedarfsplanung. Um die Funktionsfähigkeit der Justiz auch künftig sicherzustellen, wurden und 
werden die Maßnahmen zur Personalgewinnung und Nachwuchsförderung kontinuierlich weiterent-
wickelt und intensiviert. 

 

15. Welche Maßnahmen plant die Landesregierung gegebenenfalls, um die Arbeitsbelastung 
an Gerichten und Staatsanwaltschaften zu reduzieren und die Attraktivität des Justiz-
dienstes zu erhöhen? 

Ziel der Landesregierung ist eine auskömmliche Personalausstattung in allen Diensten in Gerichten 
und Staatsanwaltschaften; nach dem Personalbedarfsberechnungssystem PEBB§Y wird eine Belas-
tung von 1,0 angestrebt. Um dieses Ziel zu erreichen, konnte in den letzten Jahren eine bedeutende 
Zahl an neuen Stellen und Beschäftigungsmöglichkeiten geschaffen werden. Allein mit den Haus-
haltsplänen für die Jahre 2025 und 2026 ist eine Stärkung des Beschäftigungsvolumens bei Gerich-
ten und Staatsanwaltschaften von 160 VZE erreicht worden, damit einhergehend sind entsprechende 
neue Stellen/Beschäftigungsmöglichkeiten geschaffen worden. Auch im Haushaltsaufstellungsver-
fahren zum HPE 2027/2028 liegt ein Schwerpunkt der Anmeldung auf einer auskömmlichen perso-
nellen Ausstattung und im Zusammenhang mit dem neuen Pakt für den Rechtsstaat des Bundes und 
der Länder auf der Schaffung von neuen Stellen für Richterinnen und Richtern, Staatsanwältinnen 
und -anwälten sowie das erforderliche weitere Justiz- und IT-Personal. Nach dem Regierungsentwurf 
wird die Justiz um 200 neuen Stellen verstärkt werden. Diese bedeutsame personelle Verstärkung 
trägt maßgeblich zu einer Verringerung der Arbeitsbelastung bei. 
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Daneben wird an einer Steigerung der Effektivität der eingesetzten IT gearbeitet, und es werden die 
rechtlichen Vorgaben für eine moderne, digitale Justiz insbesondere über die Digital- und Verfah-
renssäulen des Paktes für den Rechtsstaat beeinflusst. 

 

16. In welchen Bereichen sieht die Landesregierung derzeit die größten personellen Eng-
pässe innerhalb der niedersächsischen Justiz? 

Infolge stark gestiegener Fallzahlen sind die Staatsanwaltschaften und Verwaltungsgerichte trotz 
Personalverstärkungen insgesamt am stärksten belastet. 

 

17. Welche Auswirkungen haben Personalmangel und Arbeitsbelastung nach Einschätzung 
der Landesregierung auf Verfahrensdauer und Qualität der Rechtspflege? 

Dank des großen Einsatzes aller Bediensteten der niedersächsischen Justiz sind keine generellen 
Auswirkungen auf die Verfahrensdauer und die Qualität infolge von Personalmangel und Arbeitsbe-
lastung feststellbar. 

 

18. Welche Regelungen bestehen innerhalb der niedersächsischen Justiz hinsichtlich zuläs-
siger Höchstgrenzen von Überstunden beziehungsweise Zeitguthaben (z. B. Ampelsys-
teme mit Grün-, Gelb- oder Rotbereichen), und wie unterscheiden sich diese Regelungen 
zwischen Gerichten, Staatsanwaltschaften und Beschäftigtengruppen? 

Für Richterinnen und Richter, Staatsanwältinnen und -anwälte sowie Amtsanwältinnen und -anwälte 
erfolgt keine Arbeitszeiterfassung. Bei den übrigen Beschäftigtengruppen der niedersächsischen 
Justiz (u. a. Serviceeinheiten, Justizwachtmeisterdienst und Rechtspflegerdienst) wird danach unter-
schieden, ob für sie die Gleitzeitvereinbarung oder die Rahmendienstvereinbarung über die Vertrau-
ensarbeitszeit gilt.  

Für Beschäftigte der niedersächsischen Justiz, die der Gleitzeitvereinbarung unterliegen, dürfen Zeit-
guthaben am Ende des Kalendervierteljahres höchstens mit 20 Stunden übernommen werden (Zif-
fer 11 Abs. 3 der Gleitzeitvereinbarung). Liegt ein dienstliches Interesse vor, kann die Übertragung 
nach vorheriger Entscheidung der zuständigen vorgesetzten Person auf bis zu 40 Stunden und nach 
Entscheidung der Dienststelle auf höchstens 60 Stunden erhöht werden. Nach Ziffer 11 Abs. 4 der 
Vereinbarung muss ein Guthaben von mehr als 20 Stunden spätestens im sechsten Monat nach dem 
Quartalsende wieder auf maximal 20 Stunden abgebaut sein. Vom freiwilligen Zeitguthaben im Rah-
men der Gleitzeitvereinbarung sind behördlich angeordnete Überstunden strikt zu trennen. Für diese 
angeordnete Mehrarbeit sowie für den allgemeinen Dienstbetrieb gelten die harten gesetzlichen 
Schutzobergrenzen, wonach die tägliche Arbeitszeit gemäß § 3 ArbZG auf zehn Stunden verlängert 
werden kann, wenn innerhalb von sechs Monaten im Durchschnitt acht Stunden werktäglich nicht 
überschritten werden.  

Beschäftigte der niedersächsischen Justiz, die der Vertrauensarbeitszeit unterliegen, bestimmen ei-
genverantwortlich unter Beachtung bestehender Kernzeiten und des allgemeinen Arbeitszeitrah-
mens über Beginn und Ende der Arbeitszeit. Für die Lage und Dauer der Arbeitszeit sind die arbeits-
schutzrechtlichen Schutzvorschriften zu beachten, insbesondere die Vorgaben des Arbeitsgesetzes 
und der Niedersächsischen Arbeitszeitverordnung bezüglich täglicher Höchstarbeitszeiten, Ruhe-
pausen und Mindestruhezeiten (§ 5 RDV VAZ). Eine Kontrolle der Arbeitszeiten ist bei dem Arbeits-
zeitmodell der Vertrauensarbeitszeit grundsätzlich unzulässig. Die erhobenen Arbeitszeitdaten dür-
fen ausschließlich zur Kontrolle verarbeitet werden, ob die gesetzlichen Anforderungen des Arbeits-
schutzrechts eingehalten worden sind (§ 6 Abs. 4 RDV VAZ). Behördlich angeordnete Mehrarbeit 
oder Überstunden sind gesondert zu erfassen (§ 7 Abs. 8 RDV VAZ).   

 



Niedersächsischer Landtag – 19. Wahlperiode Drucksache 19/11136 

 

54 

19. In wie vielen Fällen wurden seit 2023 innerhalb der niedersächsischen Justiz Überstun-
den beziehungsweise Zeitguthaben aufgrund tariflicher, organisatorischer oder verwal-
tungsinterner Höchstgrenzen gekappt, gestrichen oder nicht mehr anerkannt (bitte nach 
Jahren, Dienststellen und Beschäftigtengruppen aufschlüsseln)? 

Eine (automatisierte) Erfassung für den gesamten Geschäftsbereich unter den in der Frage genann-
ten Kriterien erfolgt nicht. Im Hinblick auf die große Anzahl an Dienststellen sowie die diversen Be-
schäftigtengruppen wäre eine (händische) Auswertung innerhalb der Frist nicht mit verhältnismäßi-
gem Aufwand möglich gewesen. 

 

20. Welche Erkenntnisse liegen der Landesregierung darüber vor, ob Beschäftigte aufgrund 
drohender Kappungen von Überstunden auf die Erfassung tatsächlich geleisteter Ar-
beitszeiten verzichten oder Überstunden außerhalb offizieller Zeiterfassungssysteme 
leisten? 

Weder zum Verzicht der Erfassung von Überstunden noch zur Leistung von Überstunden außerhalb 
offizieller Zeiterfassung können Angaben gemacht werden. Die zur Beantwortung der Frage insoweit 
notwendigen Daten werden nicht erfasst.  

(verteilt am 08.07.2026) 
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